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INFORMACOES DO CURSO
Curso: Bacharelado em Administracéo

Nivel: Superior

Modalidade: Presencial

Formacao Profissional: Bacharel em Administracao
Turno: Noturno

Periodicidade de Sele¢cé&o: Anual

Regime de Matricula: Semestral

NUumero de Alunos: 35

Carga Horéria: 3.000 h

Carga Horéria de disciplinas: 2380 h

Estagio Supervisionado: 220 h

Atividades Complementares: 100 h
Curricularizagcao da Extensao: 300 h

- Curricularizacéo da Extensao — Modalidade I: 96 h
- Curricularizacéo da Extensédo — Modalidade II: 204 h
Duracgéao: 4 Anos

Integralizacdo do Curso: Minimo de 08 semestres (4 anos) e Maximo de 12
semestres (6 anos).
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1. APRESENTACAO

O presente documento constitui-se uma reestruturacdo do Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) de Bacharelado em Administracdo, oferecido pelo
Instituto Federal de Mato Grosso (IFMT) Campus Pontes e Lacerda.

Este projeto esta fundamentado nas bases legais e nos principios norteadores
explicitados na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB n° 9394/1996)
nos artigos 43 a 57 do seu Capitulo IV e no conjunto de leis, decretos, pareceres e
referenciais curriculares que normatizam a Educacéo Profissional e o Ensino Superior
no sistema educacional brasileiro; a Resolugdo 02/2007/CNE, que institui a carga
horaria minima dos cursos de bacharelado; a Resolucdo CNE/CES n° 5, de 14 de
outubro de 2021 que institui as diretrizes para os cursos de Administracao.

Um dos grandes direcionadores deste projeto € o desejo de oferecer um curso
que assegure uma formacdo geral de qualidade associada a uma qualificacao
profissional sélida. Esta proposta de ensino implica e significa uma concepcao de
educacdo que atenda a finalidade essencial de formar sujeitos autbnomos,
protagonistas da cidadania ativa, tecnicamente capazes de responder as demandas
da producgéo do conhecimento e aptos a dar prosseguimento aos estudos. Nao deve,
desta forma, “fabricar” técnicos, mas sim formar cidaddos com capacitacéo técnica.

Neste cenario, serdo valorizados aspectos classicos do conhecimento
articulados aos conhecimentos especificos da area técnica, de modo que sejam
desenvolvidos os atributos intelectuais dos alunos para saberem lidar com a
complexidade do mundo do trabalho e estarem preparados para a vida. O grande
desafio a ser enfrentado na busca de cumprir essa funcéo é o de formar profissionais
que sejam capazes de lidar com a rapidez da producdo dos conhecimentos cientificos
e tecnologicos e de sua transferéncia e aplicacdo na sociedade em geral e no mundo

do trabalho, em particular.
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Este projeto entrara em vigor para discentes ingressantes a partir do ano de
2023 e para os discentes ingressantes em 2022. Os discentes que ingressaram no
curso até 2021 continuam na Matriz Curricular antiga e utilizam a Matriz de
Equivaléncia para casos de reprovacao e ou aproveitamento/validacao de estudos,
conforme Regulamento Didatico.

A reestruturacéo deste Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Bacharelado
em Administracdo se justifica pela necessidade de buscar a melhoria e
aperfeicoamento continuos do curso e visar atender as novas resolucdes e legislacbes
vigentes, as atuais demandas percebidas tanto pelos discentes do curso quanto pelo
mercado de trabalho, pratica de novas metodologias de ensino-aprendizagem, e pela
introducdo da curricularizacdo da extensdo. Destaca-se que neste processo foi
atualizado e reorganizado o conjunto de disciplinas oferecidas, bem como foram
atualizadas as ementas e referéncias bibliograficas basicas e complementares de
disciplinas, conforme aquisicdo de novos livros da area, de acordo com a analise de
adequacao bibliografica, além da pratica e feedback dos discentes em sala de aula.
As cargas horarias da composicdo curricular foram devidamente atualizadas. A
exigéncia do TCC foi suprimida, entretando o estagio supervisionado devera
apresentar uma intervencao por parte do discente, com um relatério especifico e sua
apresentacdo em um evento do campus. Ademais houve a implementacdo de um
Laboratdorio de Administracédo — Workif - para praticas administrativas, um espaco para
gue os académicos desenvolvam co-working, trabalhos e atividades relacionadas a
dindmica organizacional nas mais diversas areas da gestao.

O processo de reestruturacéo foi desenvolvido pelo Colegiado de Curso
(PORTARIA 66/2023 - PLC-GAB/PLC-DG/CPL/RTR/IFMT) e pelo NDE do Curso
(PORTARIA 67/2023 - PLC-GAB/PLC-DG/CPL/RTR/IFMT), conforme as portarias de

atualizacado de membros supracitadas.

2. PERFIL INSTITUCIONAL
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O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT)
foi criado nos termos da Lei n°. 11.892/08, por intermédio da integracdo do Centro
Federal de Educacéo Tecnologica de Mato Grosso, do Centro Federal de Educacgéo
Tecnoldgica de Cuiabd e da Escola Agrotécnica Federal de Céceres. Atualmente o
IFMT possui no Estado de Mato Grosso 14 (quatorze) campi e 05 (cinco) campi
avancados.

Constitui como misséo do IFMT oferecer uma educagao profissional e
tecnologica publica, gratuita e de qualidade. A instituicdo busca contribuir também
para o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e sociocultural do pais, sem perder de
vista o seu carater inclusivo e sustentavel.

Sendo assim, a Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnoldgica firma
um compromisso de oferecer uma educacédo de qualidade para uma populagéo
diversificada, ou seja, inserida em diferentes estagios de formacdo. Uma vez que, a
instituicdo possui na sua trajetoria histérica uma identidade com caracteristicas

voltadas para as classes menos favorecidas da sociedade.
2.1 Caracterizacao do Campus

O Campus Pontes e Lacerda surgiu como Unidade Descentralizada (UNED)
do antigo Centro Federal de Ensino Tecnologico (CEFET) de Mato Grosso. No ano de
2008, foi instituida a Rede Federal de Educacédo Profissional e Tecnoldgica através
da Lei n®11.892. Esta Lei proporcionou a transformacédo da Unidade Descentralizada
em Campus.

Atualmente o Campus oferece as seguintes modalidades de ensino: Médio
Integrado; Subsequente, Ensino Superior, P0s-Graduagao.

Na modalidade de Ensino Médio Integrado, os cursos ofertados séo:
Administragdo; Informatica e Controle Ambiental. Na modalidade subsequente s&o
ofertados os Cursos: Técnico em Eletrotécnica; Técnico em Quimica e Administracao.

Na modalidade de Ensino Superior sdo ofertados os cursos: Licenciatura em Fisica
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(em fase de encerramento), Superior de Tecnologia em Comércio Exterior (em fase
de encerramento), Superior de Tecnologia em Redes de Computadores (em fase de
encerramento), Eletrotécnica Industrial (em fase de encerramento), Sistemas de
Informagé&o, Engenharia Elétrica e o proprio Bacharelado em Administracdo. Ha ainda
a previsdo de abertura da Biologia para 2024. Com relacdo a Pé6s-Graduacdo ha o
curso de Ensino de Gestdo Empresarial, Ensino de Ciéncias Naturais e Matematica

e, por fim, Estudos Linguisticos e Literarios.

2.2 Dados do Campus

Enderec¢o: Rodovia MT-473, esquina com a Rodovia MT-246, Zona Rural.
CEP: 78250-000.

Telefone: (65) 3266-8200

Site: www.plc.ifmt.edu.br

CNPJ: 10.673.078/0001-20

Portaria de Publicacdo DOU: Portaria N° 4 de 06 de Janeiro de 2009 -
Publicacdo Secéo 01, paginas 130 a 131.
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3. JUSTIFICATIVA

O Ensino da Administracdo encontra-se intimamente relacionado ao processo
de desenvolvimento do pais. Com o crescimento acentuado das empresas e a
complexidade das estruturas, surge a necessidade de profissionais com formacao
especifica, para executarem diferentes funcdes internas e externas as organizacoes.
Contudo, a preocupacgao nao deve ser apenas a preparacao de profissionais para as
empresas privadas, pois novas formas organizacionais estdo surgindo, tais como:
associacfes de bairros, cooperativas, pequenas empresas € outros campos Nnovos
estdo a espera de formas organizacionais inovadoras.

A formacdo do administrador deve se estender além das necessidades do
mercado de trabalho — ndo somente um solucionador de problemas, mas um promotor
de novas relacdes produtivas e sociais. Este profissional passa a ser um agente
transformador capaz de rapidamente adaptar-se e antecipar-se aos avancos da
tecnologia, criando novas formas de associacdoes. As constantes transformacgdes
ocorridas no relacionamento entre as pessoas, o desenvolvimento tecnolégico, as
oportunidades e as restricbes decorrentes da globalizacdo, o aumento da
competitividade e a necessidade de empregabilidade passam a demandar uma
formacao profissional comprometida, responsavel e competente.

No contexto de um curso voltado para a formacéo de um profissional de nivel
superior, para atuar na area gerencial, € importante ressaltar que este deve ser
preparado para: enfrentar os mais diversos tipos de problemas relativos a sociedade
e ao universo do trabalho; se tornar integro e capaz de desenvolver competéncias e
habilidades que o encaminhe a conhecer e entender seu papel nas organizacoes e
valorizar o respeito, a colaboragao, a justica e a liberdade, o que possibilita seu
crescimento como cidaddo capaz de se relacionar com a sociedade na qual esta
inserido. Além disso, o profissional da administracéo necessita de uma formacgao que
o torne apto a participar de um continuo processo de mudancgas, que o conscientize

da importancia de um profissional critico e com autonomia intelectual para atender as
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exigéncias do mundo contemporaneo. Hoje, o administrador deve ser um generalista
e ndo um especialista, uma vez que o novo modelo de flexibilizac&o, as novas formas
produtivas e a divisdo técnica do trabalho menos explicita tornam as tarefas mais
indeterminadas e o trabalho se constitui mais intelectualizado, mais autdbnomo,
coletivo e complexo.

Diante dos novos desafios impostos pela abertura econémica e globalizacédo
dos mercados é necessario que se priorize a formacdo e a re-qualificacdo dos
recursos humanos no estado. Em Mato Grosso, um municipio fronteirico, Pontes e
Lacerda, que sedia este Campus, constitui-se em cidade polo de uma microrregiao do
Estado de Mato Grosso denominada Guaporé, em grande expansao, em ebulicdo, em
que suas pequenas industrias estao precisando de mais mercados e sdo competitivas
com os paises vizinhos.

Dados do Sebrae de 2022, informam que Pontes e Lacerda-MT possui 5.434
empresas atuantes no municipio, sendo 2.233 empresas atuando no setor de
servigos, 1.898 no comércio, 514 na industria, 616 no ramo de construcéo civil e 130
agropecuaria (SEBRAE, 2022).

Com uma populacdo estimada em 46.105 habitantes (IBGE 2021), a regido
de Pontes e Lacerda é considerada um dos principais polos econdémicos da
Macrorregido Oeste do estado, sendo que Pontes e Lacerda é reconhecida no cenario
nacional por ocupar as primeiras colocacdes no ranking de qualidade genética de
rebanho do Brasil. E um dos maiores exportadores de carne de Mato Grosso, e possuli
um rebanho expressivo ocupando a sétima posicdo com 672.667 cabecas de bovinos,
9.396 suinos, 51.882 galinaceos, de acordo com IBGE.

Pontes e Lacerda ganha destaque como a nova fronteira agricola do estado
de Mato Grosso, com agricultura chegando de forma exponencial com lavoura de soja
e milho. Essa variedade econdmica vem atraindo cada vez mais investidores,
induUstrias para a cidade.

O Municipio possui instalacdes de trés unidades de frigorificos para abate de

bovinos, além de lacticinios, beneficiadora de arroz, beneficiadora de café,
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mineradora, fabricas de racfes e outras organizacbes nas quais o papel de
administradores séo relevantes.

Assim, tem-se uma cidade que espera do IFMT, como todo o resto do Brasil
deve esperar, uma instituicdo capaz de socializar o ensino, fortalecer os arranjos
produtivos e qualidade de vida de uma cidade. As rapidas transformacdes ocorridas
no mundo do trabalho, decorrentes dos avancos tecnoldgicos e da internacionalizagcéo
da economia favorecem o interesse pela educacéo superior em Administragédo, para
enriquecimento e como forma de contribuir com o o atendimento as necessidades
locais, gerando desenvolvimento social e econémico da regido onde esta inserido.

Considera-se, também, que a regido do Vale do Guaporé, onde situa-se 06
municipios: Vila Bela da Santissima Trindade, Conquista D’Oeste, Nova Lacerda, Sdo
Domingos, Jauru, Pontes e Lacerda n&o possui curso de Bacharelado em
Administracdo no modo presencial oferecido por instituicdo publica de ensino superior.
Em Pontes e Lacerda, considerada cidade polo educacional, além do IFMT, ha a
Universidade do Estado de Mato Grosso que oferece os cursos de Direito, Letras e
Zootecnia. Assim, a oferta desse curso atende a demanda de sujeitos e ha uma
grande demanda de pessoas que desejam o referido curso, em especial, dado o
potencial comercial dos municipios, além daqueles que trabalham nas instituicdes
publicas que almejam a promocao diante da conclusdo de um curso superior na area
de administragao.

Ademais, considera-se, ainda, que o IFMT possui o curso de Administracao
(Ensino Médio) e o ja extinto técnico em Comércio (EJA) e Comércio Exterior
(Tecndlogo), assim busca-se a verticalizacéo do ensino, pois os alunos que fazem ou
fizeram esses cursos podem realizar o nivel superior no préprio IFMT para
continuarem seus estudos na instituicdo. Foi realizada consulta publica junto ao
municipio de Pontes e Lacerda em 2018/2 em que foram ouvidos 2342 (duas mil
trezentas e quarenta e duas pessoas) em que foram oferecidos trés cursos para
apreciacdo: continuidade da oferta do curso de Tecnologia em Comércio Exterior, em

qgue 1,6% dos participantes optaram por esse curso; Tecnologia em Agronegocio, em
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gue 38% optaram por esse e Bacharelado em Administracdo, que teve um percentual
de 60,4% de aprovacao.

A regido do Vale do Guaporé necessita do curso que hoje é ofertado pelas
instituicbes de ensino superior privado, contudo, h4 uma demanda crescente de
sujeitos interessados, dado esses municipios terem caréncia de profissionais para

gerenciar empresas e outras instituicoes.

4. OBJETIVOS DO CURSO

A habilitacdo em Bacharelado em Administracdo busca formar profissionais
dotados de competéncia para resolver problemas complexos de gestdo de forma
criativa, estejam estes inseridos no processo administrativo das organizacdes
contemporaneas ou presentes no fenébmeno de criacdo e desenvolvimento de novos
empreendimentos. Esses objetivos se desdobram em:

1. Proporcionar aos académicos uma solida formagdo na é&rea da
administragao aliada a uma cultura geral;

2. Formar profissionais com capacidade para planejar, organizar, dirigir,
coordenar e controlar processos técnicos que visem a otimizacdo das areas de
recursos humanos, de financas, de producdo, logistica, comércio exterior e de
mercadologia com vistas a melhoria das organizacoes;

3. Proporcionar aos alunos conhecimentos dos pressupostos, conceitos e

principios cientificos e tecnoldgicos que regem e regulamentam a Administracao.

5. DIRETRIZES

O curso ofertado esta em conformidade com a Resolugao CNE/CES n° 5, de
14 de outubro de 2021 que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
organizacéo e o funcionamento dos cursos de bacharelado e a Resolugédo do CNE/CP

n°® 02/2007 que institui a Carga Horaria dos cursos.
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O curso esta alicercado pelas Diretrizes do Plano de Desenvolvimento
Institucional (2019-2023) que prevé para 2020 sua implantacdo, bem como o Projeto
Pedagogico Institucional. Além disso, considera a Lei n°® 13.005/2014, que aprova o
Plano Nacional de Educacéo.

Ademais, esta pautado nas seguintes Diretrizes/Legislacdes Federais:

° Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Titulo |,
Capitulo Il (dos Direitos Sociais); Titulo 1ll, Capitulo 1l (da Unido); Titulo VIII, Capitulo
[Il (da Educacéo, da Cultura e do Desporto) e Capitulo IV (Da Ciéncia e Tecnologia);

) Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteracdes. Estabelece
a LDB;

° Decreto n® 9.057, de 25 de maio de 2017. Regulamenta o art. 80 da Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional,

° Resolucdo CNE/CES n° 5, de 14 de outubro de 2021 que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Gradua¢do em Administracao;

) Lei n®14.375, de 21 de junho de 2022, que altera as Leis n°s 10.260, de
12 de julho de 2001, 10.522, de 19 de julho de 2002, e 12.087, de 11 de novembro de
2009, para estabelecer os requisitos e as condi¢Oes para realizacdo das transacoes
resolutivas de litigio relativas a cobranca de créditos do Fundo de Financiamento
Estudantil (Fies), Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, para estabelecer a
possibilidade de avaliagdo in loco na modalidade virtual das instituicbes de ensino
superior e de seus cursos de graduacgéao, Lei n°® 13.988, de 14 de abril de 2020, para
aperfeicoar os mecanismos de transacdo de dividas, e a Lei n°® 13.496, de 24 de

outubro de 2017; e revoga dispositivos das Leis n° 13.530, de 7 de dezembro de
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2017, 13.682, de 19 de junho de 2018, 13.874, de 20 de setembro de 2019, e 14.024,
de 9 de julho de 2020;

) Decreto n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014 - Regulamenta a Lei n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Protecao dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista,

° Decreto n°® 4.281/2002 que institui as Politicas de Educacao Ambiental.

° Parecer CNE/CES n°108, de 07 de maio de 2003. Duracédo de cursos
presenciais de bacharelado.

° Lei n° 10.639/2003, que tratam das Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana;

) Lei n°® 10.741/2003, que institui o Estatuto do Idoso;

° Decreto n° 7.037 de 21 de dezembro de 2009, que aprova o Programa
Nacional de Direitos Humanos.

) Parecer do CONAES N° 4, de 17 de junho de 2010 e a Resolugéo N° 01,
de 17 de junho de 2010. Normatiza o Nucleo Docente Estruturante e da outras
providéncias.

° Resolucdo n® 047, de 06 de dezembro de 2011. Aprova a Normativa que
estabelece diretrizes para a regulamentacdo e estruturacdo do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) dos Cursos Superiores do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia de Mato Grosso;

° Resolugdo n° 01, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes para a
Educacdo em Direitos Humanos. Resolugcdo n° 02, de 15 de junho de 2012.
Estabelece Diretrizes para a Educacdo Ambiental;

° Lei n® 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

° Portaria n® 21/2017, que dispde sobre o sistema e-MEC, sistema
eletrbnico de fluxo de trabalho e gerenciamento de informacdes relativas aos

processos de regulacéo, avaliacdo e supervisdo da educacao superior no sistema
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federal de educacédo, e o Cadastro Nacional de Cursos e Instituicdes de Educacao
Superior Cadastro e-MEC. Portaria n°® 22/2017, que dispde sobre os procedimentos
de supervisdo e monitoramento de instituicbes de educacdo superior e de cursos
superiores de graduacao e de pos-graduacdao lato sensu, nas modalidades presencial
e a distancia, integrantes do sistema federal de ensino;

° Portaria n® 315/2018, que dispde sobre os procedimentos de supervisao
e monitoramento de instituicdes de educacao superior integrantes do sistema federal
de ensino e de cursos superiores de graduacao e de pos-graduacao lato sensu, nas
modalidades presencial e a distancia;

° Resolucdo MEC/CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que
estabelece as Diretrizes para a Extensédo na Educacdo Superior Brasileira e regimenta
o disposto na Meta 12.7 da Lei n°® 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de
Educacéo - PNE 2014-2024 e da outras providéncias;

° Resolugdo CNE/CES n° 3, de 14 de outubro de 2010, do Ministério da
Educacédo - Regulamenta o Art. 52 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e
dispde sobre normas e procedimentos para credenciamento e recredenciamento de
universidades do Sistema Federal de Ensino;

° Resolucdo CONSUP n° 081, de 26 de novembro de 2020, que aprova o
Regulamento Didéatico do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Mato Grosso;

° Portarian® 921, de 13 de outubro de 2022, que dispde sobre as diretrizes
para elaboracdo dos instrumentos de avaliacdo de instituicdes de educacdo superior
e de cursos de graduacao

° Decreto n° 9.235 de 15 de dezembro de 2017, que dispde sobre o
exercicio das fungdes de regulagdo, supervisao e avaliagcdo das instituicbes de
educacao superior e dos cursos superiores de graduacédo e de pds-graduagdo no

sistema federal de ensino;
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° Legislacdo referente as avaliagdes de curso: Portaria N° 23, de
21/12/2017, Portaria MEC N°1.383 de 31 de outubro de 2017 e Portaria N° 840 de
24/08/2018;

) Lei N°12.089, de 11 de novembro de 2009 que dispde sobre a ocupagéo
de vagas simultaneas em cursos ofertados por instituicbes publicas;

) Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo das Relacdes Etnico-
raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena (Lei n° 11.645
de 10/03/2008; Resolugao CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004).

° Lei N° 9.795/1999 e Decreto n° 4.281/2002 que institui as Politicas de
Educacdo Ambiental.

° Lei 12.764, de 27 de dezembro de 2012 que institui a Politica Nacional
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

) Legislagcéo que trata das condigdes de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida, conforme disposto na CF/88, art. 205, 206 e 208,
Lei n®13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia,
NBR 9050/2004, da ABNT, na Lei n°® 10.098/2000, nos Decretos no 5.296/2004,
6.949/2009, n°® 7.611/2011 e na Portaria no 3.284/2003.

) Lei n° 10.436/2002 e o Decreto n® 5.626/2005, que dispbéem sobre a
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS).

) Lei n°® 10.861/2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacédo Superior (SINAES).

) Lei n® 11.788/2008, aborda a questédo dos estagios.

° Resolucao 22/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 25 de maio de 2021,
o qual aprova o Regulamento para Curricularizacéo da Extensédo no ambito do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, conforme recomendado
na Resolugdo CONSEPE n° 021 e anexo, de 20 de abril de 2021.

6. REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.



19

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
CAMPUS PONTES E LACERDA — FRONTEIRA OESTE

O ingresso nos Cursos Superiores do IFMT Campus Pontes e Lacerda é feito
mediante processo de selecdo e/ ou através de critérios e normas especificas de
selecdo definidas por resolugbes do Conselho Superior (CONSUP), obedecida a
legislacéo vigente. O candidato devera ter concluido o Ensino Médio e comprova-lo
com documento de Histérico Escolar

O processo de selecdo serd realizado anualmente com formas e critérios
estabelecidos em edital especifico. O candidato ingressard no curso apos aprovagao
no exame realizado pelo Campus e pelo Sistema de Selecdo Unificada (SISU) de
responsabilidade do MEC; por processos simplificados para vagas remanescentes do
primeiro periodo letivo do curso; remocéo de curso (transferéncia interna ou externa);
para portador de diploma de graduacao; e convénio/intercambio e outros que venham
a ser instituidos pelo IFMT.

O Candidato que seja PcD (Pessoa com Deficiéncia) tera o acesso, a
permanéncia e a saida com éxito, por meio do acompanhamento adequado e
equitativo, inclusive por profissional de apoio se necesséario, desde 0 processo
seletivo, provendo adaptacdes didatico-metodolégicas em todo 0 seu percurso
académico nesta instituicdo e garantindo a acessibilidade arquiteténica, pedagogica e
atitudinal conforme versado pelos artigos 84, 85 e 86 do regulamento didatico do IFMT

aprovado pela resolucéo de n° 081 de 26 de novembro de 2020.

7. PUBLICO ALVO

O Curso de Bacharelado em Administracao prevé o ingresso de 35 (trinta e
cinco) alunos no primeiro periodo (semestre) do curso, e organiza suas diretrizes
curriculares para oferecer um curso no periodo noturno de 08 (oito) periodos no total,
0 que corresponde a 04 (quatro) anos de duragéo.

Fardo parte do processo seletivo do curso de Bacharelado em Administracao
os alunos advindos do Ensino Médio regular, ou integrado ao técnico e/ou equivalente.

E também o ENEM, em que os candidatos interessados em concorrer vagas aos
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cursos superiores devem se inscrever por meio do sistema de selecao unificado
(SISU), do Ministério da Educacdo (MEC). Ou mesmo por transferéncia externa

regulamentada por edital especifico.

8. INSCRICAO

Para a realizac&o da inscricdo no processo seletivo exige-se que o candidato
tenha concluido o Ensino Médio até a data da matricula.

O candidato devera preencher no site do IFMT o formulério de inscricdo. Apés
o preenchimento do questionario eletrbnico, o candidato devera imprimir o boleto
bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao.

O candidato Portador de Necessidades Especiais devera protocolar em tempo
habil, definido pelo processo de selecdo, os documentos exigidos no edital. Este
devera apresentar também um requerimento solicitando o tipo de atendimento
necessario a ser adotado, para o caso especifico, nos dias de provas.

Todas as demais regras para inscricdo serao definidas em editais especificos.

9. MATRICULA

A matricula sera efetuada na Secretaria Geral de Documentacdo Escolar
(SGDE) em prazos estabelecidos no edital do processo seletivo por meio de
requerimento especifico acompanhado dos documentos exigidos no edital ao qual
concorreu para seu ingresso na instituicao:

O cadastramento para a matricula é concedido aos que tenham sido
classificados em processo de selecao realizado pelo IFMT Campus Pontes e Lacerda.
Vale frisar que, de acordo com a Lei 12.089/09, é vedada a vinculacdo simultanea de
matricula a dois ou mais cursos, exceto nos cursos de extenséo e formacéao inicial e

continuada de trabalhadores.
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O regime de matricula sera realizado por componente curricular com
periodicidade letiva semestral, exceto no primeiro periodo do curso, onde o aluno

deverd realizar a matricula inicial em todas as disciplinas ofertadas.

10. TRANSFERENCIA INTERNA E EXTERNA

A transferéncia interna e externa seguird o que embasa a Instru¢do Normativa
02/2011 do Instituto Federal De Educacéo, Ciéncia E Tecnologia de Mato Grosso.

Assim, entende-se por transferéncia interna a migracao de alunos regulares
entre cursos do proprio Campus. Ja a transferéncia externa € denominada como a
migracao de alunos de outros Campi do IFMT ou de discentes provenientes de cursos
afins mantidos por outras instituicdes de ensino que nao integrem o instituto.

A transferéncia externa e interna sera permitida desde que:

- A transferéncia seja solicitada dentro do prazo estabelecido pelo calendario
Académico do IFMT,;

- O aluno tenha concluido o primeiro periodo do curso com aprovacdo em
todas as disciplinas;

- O aluno apresente, no processo do pedido, o motivo da transferéncia;

- O curso pretendido seja de afinidade com o curso de origem.

Ressalta-se que estes procedimentos seguirdo as normas vigentes do

Regulamento Didéatico do IFMT.

11. PERIODO ESTIMADO PARA RECONHECIMENTO DO CURSO

De acordo com o Art. 46 do Decreto n® 9.235, de 15 de dezembro de 2017, a
instituicdo protocolara pedido de reconhecimento de curso no periodo compreendido
entre cinquenta por cento do prazo previsto para integralizacdo de sua carga horaria
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e setenta e cinco por cento desse prazo, observado o calendario definido pelo

Ministério da Educacao.

12. PERFIL PROFISSIONAL DOS EGRESSOS DO CURSO

Tendo como base a Resolucédo n° 5, de 14 de outubro de 2021 (BRASIL,
2021), contendo as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em
Administracdo, publicado no D.O.U. de 18/10/2021, Edicao 196, Secao 1, Pag. 47, os
egressos do curso de Bacharelado em Administracdo deverdo possuir as seguintes
competéncias e habilidades:

I- Integrar conhecimentos fundamentais ao Administrador;

Il - Abordar problemas e oportunidades de forma sistémica;

lIl - Analisar e resolver problemas;

IV - Aplicar técnicas analiticas e quantitativas na analise de problemas e
oportunidades;

V - Ter prontidao tecnoldgica e pensamento computacional;

VI - Gerenciar recursos;

VII - Ter relacionamento interpessoal,

VIII - Comunicar-se de forma eficaz;

IX - Aprender de forma autbnoma.

O egresso do Curso de Bacharelado em Administracdo do IFMT - Campus
Fronteira Oeste deve possuir a compreensao critica das questdes sociais, cientificas,
técnicas e econdmicas da producdo, bem como de seu gerenciamento. Pretende-se
um profissional com capacidade de adaptacédo aos diversos contextos e mudancas,
com condi¢cbes de gerenciar, de maneira flexivel, as vérias situacdes presentes ou
gue se apresentem em todos os segmentos do campo de trabalho do administrador,
levando-se em consideracao os niveis graduais no processo decisorio.

Objetiva-se, ainda, que o egresso do Curso de Bacharelado em Administracéo

do IFMT - Campus Fronteira Oeste opere com valores e formulagbes mateméticas
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presentes nas relacdes causais e formais entre fenbmenos produtivos, administrativos
e de controle através do raciocinio logico, critico e analitico.

O Bacharel em Administracéo formado pelo IFMT deve possuir, ainda, valores
éticos, morais, espirito critico e empreendedor, além de criatividade e determinagéo
frente aos desafios que ira encontrar, respeito a diversidade étnico-racial e buscar

elaborar, implementar e consolidar projetos nas diversas areas da administracao.

13. ORGANIZACAO CURRICULAR

O Curso Superior de Bacharelado em Administracdo esta organizado em 8
(oito) semestres de curso, cujo a carga horaria é de 3.000 horas, sendo 2380 horas
destinadas as disciplinas, 300 horas para a curricularizacdo da extensao (Modalidade
| — 96 horas e Modalidade Il — 204 horas), 220 horas de Estagio Supervisionado e 100
horas de Atividades Complementares.

Cada semestre € composto por 20 semanas, as aulas serdo ministradas nos
5 dias uteis da semana, podendo de acordo com o calendario serem previstos
sdbados letivos, cada aula terd a duracao de 50 minutos.

Assim, 0 tempo minimo para integralizacao do curso sera de (4) quatro anos,
ja o tempo maximo proposto para a conclusdo do mesmo séo de (6) seis anos.

Quanto a organizagdo curricular, o presente projeto apresenta uma Visao
filosofica e uma concepcgao pedagdgica que tém como referéncia:

* possibilitar e incentivar a integragao interdisciplinar de modo a favorecer o
dialogo entre os docentes e construcdo de propostas conjuntas;

» viabilizar a flexibilidade na oferta curricular visando atender as demandas de
atualizacao constantes de ementas e planos de ensino;

« ampliar a diversidade de opc¢bes para os estudantes possibilitando, dentro

de determinados limites, liberdade para planejar seu proprio percurso e opc¢ao quanto
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as disciplinas e atividades a serem realizadas na etapa de finalizacdo de seu curso,
em funcéo da especialidade profissional que ele escolher.

O PPC deve contemplar a distribuicdo dos contetdos e demais atividades na
carga horéria, alinhados ao perfil profissional do egresso e as respectivas
competéncias estabelecidas (item 12 neste PPC), como base no disposto no artigo 2°
da Resolucdo N° 5, de 14 de outubro de 2021 que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Administracdo. A referida
Resolucéo explicita que os cursos de administragdo devem guiar-se por campos de
conteudos interligados. Neste sentido, a organizacéo curricular do Curso Superior de
Bacharelado em Administracdo, do IFMT do Campus Pontes e Lacerda é constituido
por conteddos que atendam aos seguintes campos interligados de formacao:

| - Conteudos de Formacdo Basica: relacionados com estudos
antropoldgicos, sociolégicos, filoséficos, psicolégicos, ético-profissionais, politicos,
comportamentais, econdbmicos e contabeis, bem como os relacionados com as
tecnologias da comunicacdo e da informacéo e das ciéncias juridicas;

Il - Conteldos de Formacao Profissional: relacionados com as éareas
especificas, envolvendo teorias da administracdo e das organizacbes e a
administracdo de recursos humanos, mercado e marketing, materiais, producao e
logistica, financeira e orcamentaria, sistemas de informacgdes, planejamento
estratégico e servicos;

lIl - Contetdos de Estudos Quantitativos e suas Tecnologias: abrangendo
pesquisa operacional, teoria dos jogos, modelos matematicos e estatisticos e
aplicacao de tecnologias que contribuam para a definicdo e utilizacdo de estratégias
e procedimentos inerentes a administracao; e

IV - Conteudos de Formacdo Complementar: estudos opcionais de carater
transversal e interdisciplinar para o enriquecimento do perfil do formando.

A partir dos quais sdo desmembradas as disciplinas e as praticas pedagoégicas

constituintes do curriculo, conforme quadro 1 abaixo.
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Quadro 1: Campos de conteudos interligados do Curso de Bacharelado em

Administracéo

Campos Disciplinas Carga
Horaria

| - Conteudos Escrita Académica 68

de Formacéo Bésica:
Filosofia e Etica Empresarial 34
Fundamentos de Matemética 68
Sociologia das organizacdes 68
Informatica aplicada a administracao 68
Principios de Microeconomia 68
Principios de Macroeconomia 68
Economia Brasileira 68
Contabilidade | 68
Contabilidade Il 68
Direito do Trabalho 68
Direito Empresarial e Tributario 68
Teoria Geral da Administragéo | 68

i Teoria Geral da Administracao |l 68

Il - Conteudos

de Formacéo . N

Profissional Fundamentos de Administracéo 34
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Gestéo de Pessoas 68
Gestéo Publica 68
Gestdo de Materiais e Logistica 68
Marketing 68
Organizacdao, sistemas e métodos 68
Administracdo da Producéo e 68
Qualidade
Comércio Exterior 68
Empreendedorismo e Inovagéo 68
Gestao de Projetos 68
Sistemas de Informacdes Gerenciais 68
Comunicacado Empresarial 68
Planejamento Estratégico 68
Gestao de Agronegdécios 68
Responsabilidade socioambiental 68
Comportamento Organizacional 68
lll - Conteudos Estatistica aplicada a administracéo 68
de Estudos
Quantitativos e Matemaética Financeira 68
suas Tecnologias:
Gestéo de Custos e Formagéo de 68

Precos
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Financas e Orcamento Publico 68
Gestéo Financeira e Orgcamentaria 68
IV - Conteudos Iniciacdo da Pesquisa 68
de Formacgéo
Complementar: . ~
Praticas Integradoras de Extensao 68
Optativa | 68
Optativa Il 68

Fonte: Elaborado pela Comissédo de Reformulac¢éo do PPC.

14. MATRIZ CURRICULAR

Carga [Curriculari| Carga
Componente Aulas Horas- | Horéria | zac&o da | Horéria Pré-
Curricular semanais | aula em extensdo | Total | Requisito
sala
Teoria Geral da -
Administracao | 4 80 68h 68h i
Escrita )
académica 4 80 68h 68h i
(19 Principios de . i
Primeiro | Microeconomia 4 80 68h 68h
Semestre Filosofia e ética )
empresarial 2 40 34h 34h i
Fundamentos -
de Matemética 4 80 68h 68h i
Fundamentos -
de 2 40 34h 34h -
Administragéo
CARGA
HORARIA 20 400 340h 0 340h
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Componente Aulas |, 5¢ | Carga |Curriculari) Carga Pre-
. semanai Horéria | zag&o da |Horaria -
Curricular -aula = Requisito
S em sala | extenséo | Total
Sociologia das -
Organizacdes 4 80 68h 68h )
Comportament -
0 4 80 68h 68h -
o Organizacional
(2 )d Teoria Geral da - i
S€gundo | Agministragéo 4 80 | 68n 68h
Semestre I
Contabilidade | 4 80 68h ' 68h -
Principios de -
Macroeconomi 4 80 68h 68h -
a
CARGA
HORARIA 20 400 340h 0 340h i
Carga |Curriculari| Carga .
C(o:mrr;_ontlenrte '?‘nUIiS. Horlas- Horéria | zacéo da |Horéaria = Pr(_e-_t
urriculal semanais | aula | ("o | axfensdo | Total equisito
Matematica ) -
Financeira 4 80 68h 68h
Informatica i
aplicada a 4 80 68h - 68h
Administracéo
(3 Gestdo d
Terceiro estdo de 4 80 68h - 68h i
Semestre | Pessoas
Direito do -
- h
Trabalho 4 80 68h 68
Contabilidade Il 4 80 68h - 68h CONT |
CARGA 0 340h
HORARIA 20 400 340h
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Componente Aulas Horas Cargg Curr|~cular| Cargg [Fie
. . Horaria | zac&o da |Horaria| Requisi
Curricular semanais -aula ~
em sala | extensao | Total to
Comunicacgéao 4 80 68h - 68h -
Empresarial
Gestdo de
Custos e - 68h
Formac&o de 4 80 68h i
(4°) Precos
Quarto
Semestre | Marketing 4 80 34h 34h 68h -
Gestédo
Pablica 4 80 68h - 68h -
Iniciacdo da - 68h i
pesquisa 4 80 68h
CARGA
HORARIA 20 400 306h 34h  [340h -
Caraa Curriculari| Carga
Componente Aulas Horas H ,g. zacdo da | Horari Preé-
: . oraria ~ "
Curricular semanais | -aula extensao a Requisito
em sala
Total
Administracéo -
Financeira 4 80 68h 68h )
Estatistica
Aplicada a 4 80 68h - 68h -
(5°) Administracdo
Quinto Administracéo
Semestre | da Producéo 4 80 34h 34h 68h -
e Qualidade
Organizacdo,
Sistemas e 4 80 68h - 68h -
Métodos
Eletiva | 4 80 68h 68h -
CARGA 34h -
HORARIA 20 400 306h 340h
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Componente Aulas Horas Cargg Curr|~cular| Cargg [PEe=S
. . Horaria | zacdo da |Horaria| Requisit
Curricular semanais | -aula ~
em sala | extensdo | Total 0
Empreendedo
rismo e 4 80 68h - 68h -
Inovacao
Planejamento
estratégico 4 80 68h - 68h -
(6°) Sexto | Financas e - ]
Semestre | Or¢camento 4 80 68h 68h
Publico
Gestéo de -
Materiais e 4 80 68h 68h -
Logistica
Praticas
Integradoras 4 80 - 68h 68h -
de Extensao
CARGA
HORARIA 20 400 272h 68h 340h
Componente Aulas Horas Carg_a CurrLcu(Ijarl Carg_a Pre_-_
Curricular A _aula Horaria | zagéo Na Horéaria| Requisit
em sala | extensdo | Total 0]
Sistemas de
Informacdes 4 80 68h - 68h -
Gerenciais
o i Responsabilid
(7°) Sétimo ade A 80 sah _ 68h _
Semestre | gocioambient
al
Gestfio de 4 80 34h 34h 68h i
Agronegocios
Economia
Brasileira 4 80 68h ) 68h )
CARGA 34h 272h
HORARIA 16 320 238h
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(8°) Oitavo
Semestre

Carga |Curriculari| Carga Pré-
Componente Al Horas- Horaria | zagdo da | Horaria | Requisit
Curricular semanais aula em sala | extensio | Total o
Gestao de
Projetos e 4 80 34h 34h 68h -
Servigos
Comércio
Exterior 4 80 68h - 68h -
Direito
Tributério 4 80 68h - 68h -
Eletiva Il 4 80 68h - 68h -
CARGA 34h 272h
HORARIA 16 320 238h

COMPOSICAO CURRICULAR

HORAS CURRICULARES

CARGA HORARIA DAS DISCIPLINAS 2380 h
ESTAGIO SUPERVISIONADO 220 h
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 100 h
CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO 96 h
— MODALIDADE |
CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO 204 h
— MODALIDADE I
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 3.000 h

DISCIPLINAS ELETIVAS
s Aulas Aulas Carga Horéaria . -
Disciplina Semanais Semestrais Semestral Pre-requisitos

Lingua Brasileira de Sinais

(LIBRAS) 4 80 68 Nenhum
Degenvolwmento Local e 4 80 68 Nenhum
regional

Contabilidade Rural 4 80 68 Nenhum
Direito do Consumidor 4 80 68 Nenhum
Teoria dos Jogos 4 80 68 Nenhum
Pesquisa Operacional 4 80 68 Nenhum

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.



http://www.dcsa.cefetmg.br/wp-content/uploads/sites/35/2017/02/Negocios_Internacionais.pdf

32

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
CAMPUS PONTES E LACERDA — FRONTEIRA OESTE

15. EMENTARIO DAS DISCIPLINAS DO CURSO

1° SEMESTRE

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

ECOMPONENTE CURRICULAR:
Teoria Geral da Administracao |

1° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horaria: 68H

EMENTA

Introducéo a Teoria Geral da Administracdo: o que € o seu papel. Bases historicas
para a evolucao das teorias administrativas. Escola Cientifica, Classica; Escola das
Relacbes Humanas; Escola Burocratica; Abordagem Comportamental.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracao. 7. ed. Rio
de Janeiro — RJ, 2004.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducao a teoria geral da administracdo: uma visao
abrangente da moderna administracao das organizacdes. 10. ed. S&o Paulo - SP:
Atlas, 2020

MASIERO, Gilmar. Administracdo de empresas: teoria e fungdes com exercicios
e casos. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MOTTA, Fernando Claudio Prestes. Teoria geral da administracdo. 3. ed. Séo
Paulo: Cengage Learning, 2013.

SILVA, Reinaldo Oliveira. Teorias da Administracdo. Sao Paulo: Pearson
education, 2013.

MINTZBERG, Henry. Criando organizacbes eficazes: estruturas em cinco
configuracdes. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2015.
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STONER, James A.F.; FREEMAN, R. Edward. Administracdo. 5. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2014.

ANDRADE, Rui Otavio Bernardes de; AMBONI, Nério. TGA - Teoria Geral da
Administracdo. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.

COMPONENTE CURRICULAR:

: : " . 1° Semestre
Filosofia e ética empresarial

Aulas semanais: 2 Carga horaria: 34h

EMENTA

Fundamentos de filosofia: argumentacédo, conhecimento cientifico, justificacao.
Etica geral: fundamentos filosoficos da moral. Teorias éticas: deontologia,
consequencialismo, ética do discurso. Etica aplicada (I): questdes de ética
empresarial e codigo de ética dos profissionais de administracéo. Etica aplicada (I):
relacdes raciais nas organizacdes brasileiras.

BIBLIOGRAFIA BASICA

NETO, Jodo Augusto Mattar. Filosofia e Etica na Administracéo. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010

FRENCH, Steven. Ciéncia: conceitos-chave em filosofia. Traducdo André Klaudat.
Porto Alegre: Artmed, 2009.

OLIVEIRA, Manfredo Aratjo (org.). Correntes fundamentais da ética
contemporanea. 2. ed. Petropolis: Vozes, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SA, Antbnio Lopes. Etica profissional. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

SILVERIO, Valter Roberto; PINTO, Regina Pahim; ROSEMBERG, Fulvia (Org.).
Relacdes raciais no Brasil: pesquisas contemporaneas. Sao Paulo: Contexto,
2011.

SAVIAN FILHO, Juvenal. Argumentacé&o: a ferramenta do filosofar. Sdo Paulo:
WMF Martins Fontes, 2010. (Colecé&o Filosofias: o prazer do pensar).

SROUR, Robert Henry. Poder, cultura e ética nas organizacfes. 3. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2012.
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COMPONENTE CURRICULAR:

(o]
Escrita Académica 1° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéaria: 68h

EMENTA

Leitura, analise e producéo textual. Conceitos linguisticos: variedade linguistica,
linguagem falada e linguagem escrita, niveis de linguagem. Fatores de textualidade:
coeréncia, situacionalidade, coesdo, informatividade, intertextualidade. A
construcéo de sentidos no texto. Leitura, analise e producéo de textos académicos:
resumo, resenha, artigo, relatério, projeto. Normas da ABNT. Elaboracdo de
producdes tedricas: organizacao textual de acordo com as normas da ABNT.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FAULSTICH, Enilde L. de J. Como ler, entender e redigir um texto. 24. ed.
Petropolis — RJ: Vozes, 2012.

MARTINS, Dileta Silveira. Portugués instrumental: de acordo com as atuais
normas da ABNT. 29. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MEDEIRQOS, Jodo Bosco. Redacéao cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 12. ed. Séo Paulo, Atlas, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca. A Coeréncia textual. 18. ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca. A Coeséo textual. 22. ed. Sdo Paulo: Contexto,
2010.

RANGEL, Mary. Dindmicas de leitura para sala de aula. 4. ed. Petrdpolis - RJ,
Vozes, 1993.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

N : : 1° Semestre
Principios de microeconomia

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Conceitos de economia; Demanda, oferta e equilibrio de mercado; Elasticidades; A
teoria do consumidor: restricdo orcamentaria, preferéncias, utilidade, escolha, bens
normais e inferiores, bens comuns e de Giffen; A teoria da firma: producao, custos
de producdo, minimizacdo de custos e maximizacdo de lucros; Estruturas de
mercado: concorréncia perfeita, monopalio, oligopdlio, concorréncia monopolistica,
monopsonio e oligopsonio.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CASTRO, A. B. DE; LESSA, C. F. Introducdo a Economia: Uma Abordagem
Estruturalista. 38. ed. Sao Paulo: Editora Forense Universitaria, 2011.

MANKIW, N. Gregory. Principios de Microeconomia. 6. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2017.

MANKIW, N. Gregory. Introducdo a economia. 5. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GARCIA, Manuel Enriquez; VASCONCELLOS, Marco Antbnio Sandoval de.
Fundamentos de economia. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco Antdnio S. de; TONETO,
Rudinei (Orgs.). Manual de economia: equipe de professores da USP. 6. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2011.

PINDYCK, Robert, S.; RUBINFELD, Daniel, L. Microeconomia. 8. ed. Sdo Paulo:
Pearson Education, 2013.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

[0}
Fundamentos de Matemética 1° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéaria: 68h

EMENTA

Conjuntos numeéricos. Produtos notaveis. Fracdes. Razdo. Proporcdo. Regra de
trés. Porcentagem. Potenciacdo. Radiciacdo. Racionalizacdo. Equacdes e funcdes
do 1° e 2° Grau Funcao Exponencial. Logaritmo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BOULOS, Paulo. Pré-Calculo. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2001.

CALLIARI, L. R.; LOPES, L. F. Matematica Aplicada na Educacao Profissional.
Curitiba: Base Editorial, 2010.

IEZZI, Gelson. et. al. Matematica: Volume Unico. 8 ed. Sdo Paulo: Atual, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

IEZZI, Gelson; MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de Matemética Elementar,
volume 1: conjuntos, funcdes. 8. ed. Sdo Paulo: Atual, 2008.

FORSETH, Krystle Rose et. al. Pré-Calculo para Leigos. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2011.

JACQUES, lan. Matematica aplicada a economia e administracao. Sao Paulo:
Pearson education, 2010.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

[0}
Fundamentos de Administracéo 1° Semestre

Aulas semanais: 2 Carga horéria: 34h

EMENTA

Introducdo ao Curso de Graduacdo em Administracdo: mercado de trabalho,
conceitos de administracdo. Pressupostos da racionalidade usada na
Administracdo. Campo de atuacdo do Administrador. O papel do Administrador na
sociedade atual. Os Processos Administrativos. Areas de atuacdo da
Administracdo. Tendéncias da administracao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MOTTA, Fernando Claudio Prestes. Teoria geral da administracdo. 3. ed. Séo
Paulo: Cengage Learning, 2013.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracdo. 7. ed. Rio
de Janeiro — RJ: Elsevier, 2004.

RIBEIRO, Antonio de Lima. Teorias da administracdo. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SILVA, Reinaldo O. Teorias da Administracdo. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson
education, 2013.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito
empreendedor. Barueri-SP: Saraiva, 2004.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracédo: teoria, processo e pratica. 2. ed. Barueri
SP: Manole, 1994.

MASIERO, Gilmar. Administracédo de empresas: teoria e fungcdes com exercicios
e casos. Sao Paulo — SP: Saraiva, 2009.

RIBEIRO, Antonio de Lima. Teorias da administragdo. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria geral da administrac&o: da revolucao
urbana a revolucao digital. 7. ed. S&o Paulo — SP: Atlas, 2012.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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2° SEMESTRE

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o]
Sociologia das Organizacdes 2° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horaria: 68h

EMENTA

Areas, especialidades da sociologia e interdisciplinaridade com a administrac&o;
Significados, construcdes e questdes socioldgicas relacionadas as organizacgoes;
Fundamentos tedricos sociolégicos de andlise das organizacdes; Obijetivos,
estruturas e culturas das organizacfes; RelacGes de poder, politicas e gestdo das
organizactes; Sociedade brasileira e organizacdes: democracia racial e gestao da
diversidade; Tecnologias de informacdo e comunicacdo nas organizacdes e novas
formas de relacionamentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SANTOS, Vania Martins dos. Sociologia da Administragéo. 2. ed. Rio de Janeiro:
FTC, 2016

BARROS, José D'Assuncdo. A construcdo social da cor: diferenca e
desigualdade na formacéo da sociedade brasileira. Petropolis: Vozes, 2009.

SROUR, Henry Robert. Poder, cultura e ética nas organizacdes. 3. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SILVA, Afranio. Sociologia em movimento. 2. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2016

MARTINS, Carlos Benedito. O que é sociologia. Sao Paulo — SP: Brasiliense,
2010.

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introduc&o a sociologia. S&o Paulo: Atica, 2010.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o]
Comportamento Organizacional 2° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéaria: 68h

EMENTA

Uma reflexdo critica sobre o Comportamento Organizacional. O individuo e a
organizacdo. Emocdes, Percepcdo e Criatividade. Processos humanos nas
organizacfes: Comunica¢do, motivacao e lideranca; grupos e equipes de trabalho;
poder, gestado de conflitos e negocia¢des. Cultura e Clima Organizacional. Estresse
e salude mental no ambiente de trabalho. Qualidade de vida e bem-estar no
ambiente de trabalho. Psicopatologias no Trabalho. Estrutura organizacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MINICUCCI, Agostinho. Relacdes humanas: psicologia das relacoes
interpessoais. 6. ed. Sdo Paulo — SP: Atlas, 2011.

DAVEL, Eduardo. Gestdao Com Pessoas e Subjetividade. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014.

CHIAVENATO, Idalberto. Gerenciando com as pessoas: transformando o
executivo em um excelente gestor de pessoas. Rio de Janeiro-RJ: Elsevier, 2005.

DEL PRETTE, Almir. Psicologia das relacdes interpessoais: Vivéncias para o
trabalho em grupo. 8. Ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MMOSCOVICI, Fela. Equipes d&o certo: a multiplicacdo do talento humano. 13.
ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2010.

KOTLER, John P. Liderando mudanca: um plano de acdo do mais notavel
especialista em lideranca nos negocios. 18. ed. Rio de Janeiro-RJ: Elsevier, 1997.

LUZ, Ricardo. Gestdo do clima organizacional. 8. Ed. Rio de Janeiro-RJ:
Qualitymark, 2018.

HIAM, Alex. Lideranca para gerentes e executivos. Sdo Paulo — SP: M. Books do
Brasil, 2004.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BERGAMINI, Cecilia Whitaker. Psicologia aplicada a administracdo de
empresas: psicologia do comportamento organizacional. 4. ed. Sdo Paulo - SP:
Atlas, 2008.

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o]
Teoria Geral da Administrac&o | 2° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Abordagem Neoclassica, Abordagem Sistémica; Abordagem estruturalista
Abordagem Contingencial; Planejamento Estratégico; Fungdes administrativas;
Enfoques Contemporéaneos; Etica e Responsabilidade Socioambiental Institucional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, ldalberto. Administracao: teoria, processo e pratica. 5 ed. Barueri
SP: Manole, 2014.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracao. 7. ed. Rio
de Janeiro — RJ: Elsevier, 2004.

MAXIMIANO, Anténio César Amaru. Introducdo a Administracdo. Sao Paulo:
Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SILVA, Reinaldo O. Teorias da Administracdo. Séao  Paulo:
Pioneira/Thomson.Learning, 2001.

MINTZBERG, Henry. Criando organizacbes eficazes: estruturas em cinco
configuracdes. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2015.

MASIERO, Gilmar. Administracédo de empresas: teoria e fungdes com exercicios
e casos. Sao Paulo: Saraiva, 20009.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito
empreendedor. Barueri-SP: Saraiva, 2004.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

o]
Contabilidade | 2° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horaria: 68h

EMENTA

Evolucéo histérica da contabilidade; Nocdes de contabilidade: conceito, objeto e
objetivos; Estatica patrimonial; Fatos contabeis; O sistema contabil; O processo de
escrituracdo; Regimes contabeis; Os Principios Fundamentais de Contabilidade e
Demonstracfes contabeis.

BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, Sérgio. Curso de contabilidade para ndo contadores: para as areas
de administracdo, economia, direito, engenharia: livro de exercicios. 2 ed. Sao
Paulo: Atlas, 2006.

IUDICIBUS, Sérgio; MARION, José Carlos. Curso de contabilidade para néo
contadores. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral Facil. 7. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2010.
GONCALVES, Eugénio Celso. Contabilidade Geral. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
FRANCO, Hilario. Contabilidade Geral. 23. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 9. ed. S&o Paulo: Atlas, 2003.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

L . 2° Semestre
Principios de macroeconomia

Aulas semanais: 4 Carga horaria: 68h

EMENTA

Introducdo a Macroeconomia: objetivos de politica macroeconémica, nivel de
emprego e renda. Produto Interno Bruto. Ferramentas Macroecondmicas: taxa de
juros, mercado monetario, mercado de titulos e divisas, demanda e oferta de
moeda. Multiplicador monetério, Setor Publico, inflagédo, taxas de cambio e regimes
cambiais, introdugédo ao mercado externo, mercado de trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de. Fundamentos de economia. 4.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco Antonio S. de; TONETO,
Rudinei (Orgs.). Manual de economia: equipe de professores da USP. 6. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2011.

PAULANI, Leda Maria. A nova contabilidade social: uma introducdo a
macroeconomia. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CASTRO, A. B. DE; LESSA, C. F. Introducdo a Economia: Uma Abordagem
Estruturalista. 38. ed. Sado Paulo: Editora Forense Universitaria, 2011.

MANKIW, N. Gregory. Introducdo a economia. 5. ed. Sado Paulo: Cengage
Learning, 2009.

VASCONCELLQOS, Marco Antdnio Sandoval de. Economia: Micro E Macro. 6. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2015.

MANKIW, Gregory. Macroeconomia. 8. ed. Rio de Janeiro: Atlas 2021.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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3° SEMESTRE

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o]
Gestdo de Pessoas 3° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Gestdo de pessoas num novo contexto organizacional, sua evolucdo e desafios.
Reconhecimento e valorizacdo de diferencas e diversidades; Planejamento
estratégico na Gestdo de Pessoas. Recrutamento e selecdo de pessoas.
Remuneracdo e modelagem do trabalho. Treinamento e Desenvolvimento de
pessoas. Rotatividade de Pessoal, absenteismo e satisfacao no trabalho. Medicina,
higiene, seguranca do trabalho. Avaliacdo da Gest&o de Pessoas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, ldalberto. Gestdo de pessoas: 0 novo papel da gestdo do talento
humano. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

COSTA, Erico da Silva. Gest&o de pessoas. Curitiba: LT, 2010.

BANGS JR, David H; PEREIRA, Paulo. Guia prético - gerenciamento de recursos
humanos: administrando com sucesso 0 seu mais importante patriménio. Sao
Paulo: Nobel, 1999.

CHIAVENATO, Idalberto. Planejamento, Recrutamento e Selecdo de Pessoal. 8.
ed. Barueri: Manole, 2015.

CHIAVENATO, Idalberto. Gerenciando com as pessoas: transformando o
executivo em um excelente gestor de pessoas. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MINICUCCI, Agostinho. Relacbes humanas: psicologia das relacoes
interpessoais. 6. Ed. Sado Paulo — SP: Atlas, 2011.

MOSCOVICI, Fela. Equipes déao certo: a multiplicacdo do talento humano. 13 ed.
Rio de Janeiro: José Olympio, 2010.

KOTLER, John P. Liderando mudanca: um plano de acdo do mais notavel
especialista em lideranca nos negocios. 18. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 1997.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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LUZ, Ricardo. Gestdo do clima organizacional. 8. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2018.

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR: 3° Semestre
Direito do Trabalho
Aulas semanais: 4 Carga horaria: 68h
EMENTA

O que é Direito? Teoria tridimensional do Direito. Direitos Humanos. Direitos Sociais.
Fundamentos do Direito do Trabalho. Principios do Direito do Trabalho. Fontes.
Trabalhador autbnomo. Trabalhador avulso. Trabalhador voluntario. Trabalhador
temporario. Trabalhador Terceirizado. Direito Constitucional do Trabalho. Direito
Individual do Trabalho. Relacdo de emprego. Empregado e Empregador. Contrato
de trabalho. Duracéo do trabalho. Periodos de descanso. Remuneracéo e Salario.
Férias.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BEZERRA LEITE, Carlos Henrique. Curso de Direito do trabalho. 13. ed. Séao
Paulo: Saraiva, 2021.

GARCIA, Gustavo Felipe Barbosa. Manual de Direito do Trabalho. 15. ed.
Salvador: JusPodivm, 2021.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. 9. ed.
Séo Paulo: LTR, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BASILE, César Reinaldo Offa. Direito do trabalho: duracéo do trabalho a direito a
greve. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

PINTO, Antonio Luiz de Toledo; WINDT, Marcia Cristina Vaz dos Santos;
CESPEDES, Livia. Clt: Saraiva académica e constituicdo federal. 44. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2015.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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MARTINS, Sergio Pinto. Fundamento de direito processual do trabalho. 5. ed.
Séo Paulo: Atlas, 2003.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o]
Contabilidade Il 3° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Analise de balanco, analise vertical e horizontal, exame e padronizacdo das
demonstracdes financeiras, interpretacdo dos quocientes de estrutura de capitais,
interpretacdo dos quocientes de liquidez, interpretacdo dos quocientes de
rentabilidade, interpretacdo dos quocientes de rotacdo de atividade e relatorio de
analise.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e Analise de Balancos: um enfoque
econdmico-financeiro. 10. ed. Sao Paulo — SP: Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Estrutura e anélise de balanc¢os facil. 6. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2002.

IUDICIBUS, Sérgio. Curso de contabilidade para ndo contadores: para as
areas de administracdo, economia, direito, engenharia: livro de exercicios. 2 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2006.

IUDICIBUS, Sérgio; MARION, José Carlos. Curso de contabilidade para nao
contadores. 4. ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral Féacil. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
GONCALVES, Eugénio Celso. Contabilidade Geral. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
FRANCO, Hilario. Contabilidade Geral. 23. ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 9 ed. S&o Paulo: Atlas, 2003.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o}
Informética Aplicada & Administrac&o 3° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Introducdo aos conceitos de hardware e software, Unidade Central de
Processamento, Memaria e Dispositivos de E/S, Informatica Aplicada aos Negadcios,
Sistemas de Informacdo, Sistemas Operacionais, Arquivos e Diretérios: criar,
excluir, copiar, mover, renomear, compactar, utilizar pendrive, Internet: acesso a
sites, utilizacdo de e-mail, compartilhamento de arquivos online, Edicdo de Textos:
formatar pagina, margens, paragrafo, fonte, inserir figuras, exportar para PDF,
Edicdo de Apresentacédo de Slides: formatar slides, slide mestre, formatar fonte,
inserir figuras, transicdo de slides, Planilhas Eletrbnicas: formatar planilha,
enderecamento de células, formulas, fungdes, gréficos, Seguranca da Informacao:
utilizacdo de antivirus, boas praticas de navegacdo na internet, Ferramentas de
Gestao: ferramentas de gestao de projetos, Sistemas ERP.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORNACHIONE JUNIOR, Edgard Bruno. Informaética aplicada as areas de
contabilidade, administracdo e economia. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: Conceitos Basicos. 7. ed. Rio de
Janeiro - RJ: Elsevier, 2003.

NORTON, Peter. Introducdo a Informética. 1 ed. Sa&o Paulo: Pearson Makron
Books, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SILVA, Mério Gomes,da. Informatica - Excel 97 - Access 97 - PowerPoint 97. 14.
ed. Sao Paulo - SP: Erica, 2006.

ROSINI, Alessandro Marco; PALMISANO, Angelo. Administracao de sistemas de
informacao e a gestdo do conhecimento. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2012.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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FERREIRA, Maria Cecilia. Informatica aplicada. 2. ed. Sdo Paulo - SP: Erica,
2014.

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

L. ) ) 3% Semestre
Matematica Financeira

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Aplicacdo de juros simples e juros compostos em situacdes problema. Comparacéao
entre regimes de capitalizacédo simples e composta. Aplicacdo de desconto simples
e composto. Estudo de séries de pagamentos e anuidade. Estudo de sistema de
amortizacdo de empréstimos e financiamentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CRESPO, Antbnio Arnot. Matematica Comercial e Financeira facil. 13. ed. Séo
Paulo. Editora Saraiva. 2009.

VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matematica financeira. 7. ed. Sdo Paulo - SP.
Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica financeira e suas aplicacdes. 12. ed. Séo
Paulo - SP: Atlas, 2012.

VERAS, Lilia Ladeira. Matematica financeira: uso de calculadoras financeiras,
aplicacbes ao mercado financeiro, introducdo a engenharia econdémica, 300
exercicios resolvidos e propostos com respostas. 6. ed. Sdo Paulo - SP: Atlas, 2014.

BUIAR, Celso Luiz. Matematica Financeira. Curitiba: LT, 2010.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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4° SEMESTRE

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR: 4° Semestre
Comunicacao Empresarial
Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h
EMENTA

Comunicacédo oral e escrita. Documentos e Correspondéncias oficiais: ata, oficio,
memorando, e-mail. Estrutura e aspectos linguisticos dos documentos e
correspondéncias oficiais; coesao, coeréncia, colocacao pronominal, concordancia
verbal e nominal, pontuacéo e utilizacdo dos pronomes de tratamento. Pragméatica
da comunicacédo. Retérica. Linguagem da comunicacéo nao verbal. Expressao oral
e postural em contextos formais; apresentacfes académicas, reunides, atividades
empresariais e comunicacao telefébnica no ambiente de trabalho e para o
atendimento ao publico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A Coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto,
2001.

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca. A Coesao textual. 22. ed. Sdo Paulo: Contexto,
2010.

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Argumentacé&o e linguagem. 13. ed. Sao Paulo
- SP: Cortez Editora: 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DIAZ Bordenave, Juan E. O que é comunicac&o. 30. ed. Sdo Paulo: Brasiliense,
2006.

MATOS, Gustavo Gomes de. Comunicacdo empresarial sem complicacéo:
como facilitar a comunicac¢do na empresa, pela via de cultura e do diadlogo. 2. ed.
Barueri. Manole: 2009.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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PIMENTA, Maria Alzira. Comunicacdo empresarial. 7. ed. Campinas: Alinea,
2010.

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o]
Gest&o Publica 4° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Politicas publicas. Conceitos basicos. As Politicas publicas na Nova Administracdo
Publica Gerencial. Andlise de politicas publicas. Atores politicos e padrdes de
comportamento e interacdo. Abordagens conceituais sobre Gestdo Publica,
Governabilidade, Governanca, Accountability e Transparéncia. Modelos de
Planejamento: Normativo, Situacional e Estratégico. Instrumentais tedricos e
préaticos para elaboracao de planos de acao,
programas e planejamento na &rea de politicas publicas. Controle, indicadores e
Avaliacdo das Politicas Publicas. Governo Eletrénico. Administracao por resultados.
Parceria Publico-privada. Gestao em redes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HOLANDA, Sérgio Buarque. Raizes do Brasil. 26. ed. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 2011.

LOURENCO, Nivaldo Vieira. Administracdo publica: modelos, conceitos,
reformas e avancos para uma nova gestao. 1 ed. Curitiba-PR: InterSaberes, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas. Planejamento Estratégico: conceitos,
metodologia e praticas. 34. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2020.

AGUIAR, Ubiratan Diniz de; ALBUQUERQUE, Marcio André Santos de;
MEDEIRQOS, Paulo Henrique Ramos. A administrac&o publica sob a perspectiva
do controle externo. Belo Horizonte: Forum, 2011

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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"PEREIRA, Luiz Carlos Bresser Gongalves; SPINK, Peter Kevin. Reforma do
Estado e Administracdo Publica Gerencial. 7 ed. Rio de Janeiro: FGV, 2006.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

L ; 4° Semestre
Iniciacdo da Pesquisa

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Ciéncia e conhecimento cientifico: génese e conceituacdo. Método cientifico:
abordagens, limites e possibilidades. Pesquisa e desenvolvimento cientifico:
conceituacéo, etapas, tipologia, técnicas e instrumentos. Elementos da redacéo de
trabalhos académicos: Escolha do tema; Revisdo de literatura; Justificativa;
Formulacdo do problema; Determinacdo de objetivos; Metodologia; Coleta e
Tabulacdo de dados; Andlise dos resultados. Difusdo do conhecimento cientifico:
teses, dissertacfes, monografias, artigos. Escrita de artigos cientificos. Estrutura e
elementos do relatério de estagio. Apresentacao (defesa) do artigo ou projeto de
pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDRADE, Maria Margarida de. Redacdao Cientifica: elaboracdo do TCC passo a
passo. 2. ed. Séo Paulo: Editora Factash, 2006.

SOUZA, Antonio Carlos de; FIALHO, Francisco Antonio Pereira; OTANI, Nilo. TCC:
métodos e técnicas. Floriandpolis: Visual Books, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FEIJO, Ricardo. Metodologia e filosofia da ciéncia: aplicacdo na teoria social e
estudo de caso. Séo Paulo: Atlas, 2003.

GIL, Antbnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

GIL, Antbnio Carlos. Estudo de Caso. Sao Paulo: Atlas, 2009.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de Pesquisa. 7.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

RODRIGUES, Rui Martinho. Pesquisa Académica: como facilitar o processo de
preparacao de suas etapas. S&o Paulo: Atlas, 2007.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(0]
Gestéo de Custos e Formag&o de Precos 4° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéaria: 68h

EMENTA

Introducéo a gestédo de custos. Material direto. Mao de obra direta. Custos indiretos
de fabricacdo. Custeio por departamentos. Custeio por processos. Custeio por
ordens de producédo. Custeio-padrédo. Custeio baseado em atividades. Custos da
producdo conjunta. Custeio variavel. Custos para decisdo. Efeito dos tributos sobre
custos e precos. Formacao de precos: aspectos quantitativos. Formagéao de pregos:
aspectos qualitativos. Custos e estratégia. Métodos quantitativos aplicados a
custos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRUNI, Adriano Leal; FAMA, Rubens. Gest&o de custos e formacao de precos:
com aplicagdes na calculadora HP 12C e Excel. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso basico de contabilidade de custos. 5. ed.
Séo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PEREZ JR., Hernandez José; OLIVEIRA, Luis Martins de; COSTA, Rogério
Guedes. Gestéao estratégica de custos. 5. ed. Sdo Paulo - SP: Atlas, 2006.

OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade de custos para ndo contadores: textos
e casos praticos com solucdo. 5. ed. Séo Paulo - SP: Atlas, 2012.

MARTINS, Elizeu. Contabilidade de custos. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.

BERNARDES, Luis Antonio. Formacdo de pre¢cos estratégias, custos e
resultados. 5 ed. Sdo Paulo - SP: Atlas, 2017.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o]
Marketing 4° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

(Carga Horéaria em Sala: 34 h/
Carga Horéria de Extenséo: 34 h)

EMENTA

Evolucdo Mercadoldgica ao longo dos tempos. Conceitos de marketing e sua
aplicacdo. Comportamento do consumidor. Segmentacdo e posicionamento de
mercado, nicho, Mix de Marketing, Gestdo de Vendas, fixagcdo de marca. Ciclo do
produto, matriz BCG. Pratica em pesquisa de marketing. Demanda. Decisdes sobre
Produto e Servico, Preco, Praca e Promocéao. Plano de Marketing. Marketing on e
off line. Endomarketing. Transmidia. Gatilhos Mentais. Trends topics e Big data.
Acbes extensionistas relacionadas ao Marketing.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KOTLER, Philip; Kevin Lane Keller. Administracdo de Marketing: Andlise,
planejamento, implementacédo e controle. 5. ed. Sdo Paulo - SP: Atlas, 2011.

KOTLER, Philip; Kevin Lane Keller. Administracdo de Marketing. 12. ed. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

LAS CASAS; Alexandre Luzzi. Marketing: conceitos, exercicios, casos. 7. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PRIDE, Willam M; FERRELL, O. C; MATTOSO, Cecilia Lima de Queiros.
Marketing: conceitos e estratégias. 11 Ed. Sdo Paulo - SP: LTC, 2001.

GRECCO, Constantino. Administracdo mercadoldgica: curso para empresarios e
executivos modernos. S&o Paulo: Ibrasa, 1997.

SIQUEIRA, Antonio Carlos Barroso de. Marketing empresarial, industrial e de
servi¢os. Sao Paulo: Saraiva, 2005.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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LONGA, Walter. Marketing e Comunicacdo da Era Pdés-Digital - As Regras
Mudaram. 1. ed

TURCHI, Sandra R. Estratégias de Marketing Digital e E-Commerce. 2. ed

KARTAJAYA, Hermawan, SETIAWAN, Iwan, KOTLER, Philip. Marketing 4.0 - do
Tradicional ao Digital.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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5° SEMESTRE

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o]
Administracdo Financeira 5° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Introducédo a administracao financeira; Demonstracdes financeiras e fluxo de caixa;
Avaliacdes de fluxos de caixa; Critérios para a avaliacao de investimentos: payback,
Valor Presente Liquido - VPL e Taxa Interna de Retorno - TIR; Planejamento
financeiro; Administracdo de capital de giro; Sistema financeiro nacional; Introducao
ao mercado de capitais; Avaliacdo de acdes e selecdo de carteiras; Risco e
retorno.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ORTOLONI, Edna Mendes. Operacbes de crédito no mercado financeiro:
modalidades, aspectos legais e negociais, matematica financeiro aplicada,
esquemas graficos, riscos associados a produtos, operacionaliza¢do. Sao Paulo:
Atlas, 2000.

GITMAN, Lawrence Jeffrey. Principios de administracdo financeira. 12. Ed. S&o
Paulo: Pearson Prentice-Hall, 2014.

SANVICENTE, Antonio Zoratto. Administracao financeira. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRAGA, Roberto. Fundamentos e técnicas de administracdo financeira. Séo
Paulo: Atlas, 2011.

ASSEF, Roberto. Guia pratico de administracao financeira: pequenas e médias
empresas. Aparecida - SP: Campus, 2003.

LEMES JUNIOR, Antonio Barbosa. Administracdo financeira: principios,
fundamentos e praticas brasileiras: aplicacdes e casos nacionais. 3ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2010.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

o
Estatistica Aplicada a Administracdo 5° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horaria: 68h

EMENTA

Estatistica descritiva. Probabilidade. Variaveis aleatoérias. Distribuicdes de
probabilidade. Introducdo a Teoria da Amostragem. Inferéncia Estatistica: Testes
de Hipoteses e intervalos de confianca.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FONSECA, Jairo Simon da; Martins, Gilberto de Andrade; TOLEDO, Geraldo
Luciano. Estatistica Aplicada. 2 ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

LARSON, Ron.; FARBER, Betsy. Estatistica aplicada. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2010.

MARTINS, Gilberto de Andrade; DOMINGUES, Osmar. Estatistica Geral e
Aplicada. 6. ed. Séo Paulo: Atlas, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SPIEGEL, Murray. R. Estatistica. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson Makroon Books, 2006.
MORETIN, P. A. Estatistica Basica. 9. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.

COSTA NETO, Pedro Luiz de Oliveira. Estatistica. 2. ed. Sdo Paulo: Edgar Blucher,
2002.

LEVINE, M. David. et. al. Estatistica, Teoria e Aplicacdes usando o Microsoft
Excel em Portugués. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o}
Praticas Integradoras de Extens&do 5° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

(Carga Horaria Total de
Extensao)

EMENTA

O objetivo da disciplina consiste em atender integralmente a curricularizacdo da
extensao por meio de um trabalho interdisciplinar realizado de forma orientada. O
intuito é desenvolver um vinculo entre a academia e a comunidade numa relacao
de troca de saberes e experiéncias em que de um lado contribui para a formacao
do estudante e do outro leva a acfes praticas na comunidade local. As acdes
extensionistas devem integrar o conhecimento adquirido nas disciplinas do
Bacharelado em Administracéo e o resultado sera o planejamento, organizacéo e
gerenciamento do evento e pos-evento da Semana da Administracdo, Gestéo e
Negécios de PLC. Para tanto, faz-se necessario: levantamento de demandas da
comunidade externa; estudo da viabilidade e selecdo de atividades a serem
realizadas; realizacdo de consultorias, produtos, cursos e/ou acbes destinadas a
comunidade externa. Deve haver também o produto de um projeto escrito. Outra
atividade com acdo extensionista podera ser desenvolvida também, conforme
demanda identificada, a critério dos discentes e do docente da disciplina.

BIBLIOGRAFIA BASICA

OLIVEIRA, Djalma Pinto Reboucas. Planejamento estratégico: conceitos,
metodologia e pratica. 28. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CESCA, Cleuza G. Gimenes. Organizagao de eventos: manual para planejamento
e execucgao. 9. Ed. Sao Paulo, SP: Summus, 2008. (10).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KEELING, Ralph. Gestédo de projetos: uma abordagem global. 4. ed. Sdo Paulo,
Saraiva, 2019.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o}
Organizacéo, Sistemas e Métodos 5¢ Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Sistemas. Empresa como sistema. Sistemas administrativos: analise e
planejamento. Técnicas e instrumentos de andlise. Analise critica e inovacao.
Avaliacdo de sistemas. Interface entre trabalho do analista de organizacédo e
métodos. Estruturas organizacionais. Normalizacdo e Elaboracdo de Normas e
Manuais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CURY, Anténio. Organizacdo e métodos: uma visao holistica. 8. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2005.

CAMPQOS, Vicente Falconi. TQC controle da qualidade total: no estilo japonés. 9.
ed. Belo Horizonte: Fundacéo Christiano Ottoni, 2014.

OLIVEIRA, Djalma Pinto Reboucas. Planejamento estratégico: conceitos,
metodologia e pratica. 28. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracao. 7. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2003.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracédo: teoria, processo e pratica. 2. ed. Barueri
— SP: Manole, 1994.

MINTZBERG, Henry. Criando organizacbes eficazes: estruturas em cinco
configuracdes. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2015. STONER, James A.F.; FREEMAN, R.
Edward. Administragdo. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Sistemas, Organizacdo & Métodos -
Uma Abordagem Gerencial. 21. ed. Sao Paulo - SP: Atlas, 2017.
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Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o}
Administracdo da Produc&o e Qualidade 5° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horaria: 68h

(Carga Horaria em Sala: 34 h/
Carga Horéria de Extenséo: 34 h)

EMENTA

Objetivos e estratégias da producdo e operacdes. Planejamento e controle da
capacidade produtiva. Planejamento e controle de estoque. Gestdo da cadeia de
suprimentos. Previsdo. Filas de Espera. Estudo e gestdo de demanda. Planejamento
agregado e OPT. Programacdo de manufatura. Programacdo de servico.
Planejamento de recurso. Plano-mestre de producao (MPS). Sistema de producéao
enxuta (JIT). Melhoramento da produgcdo. Benchmarking. Conceito e dimensdes da
gualidade; abordagens teoricas de qualidade; gestdo da qualidade total; sistema da
gualidade: ferramentas e técnicas. AcOes extensionistas relacionadas a
Administracdo da Producéo e Qualidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORREA, Henrique Luiz; GIANEZI, Irineu; CAON, Mauro. Planejamento,
programacéo e controle da producao: MRP II/ERP: conceitos, uso e implantacao
4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

SLACK, Nigel; etal. Administrac&o da Producéao. 8 ed. S&o Paulo - SP: Atlas, 2018.

CORREA, Carlos A., CORREA, Henrique L. Administracdo De Producio e
Operacdes. 4. ed. Sdo Paulo - SP: Person Prentice Hall, 2009.

CURY, Antonio. Organizacédo e Métodos - Uma Visdo Holistica. 9. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAMPOS, Vicente Falconi. TQC controle da qualidade total: no estilo japonés. 9.
ed. Belo Horizonte: Fundacéo Christiano Ottoni, 2014.

FITZSIMMONS, James. A.; FITZSIMMONS, Mona. J. Administracéo de servigos:
operac0es, estratégias e tecnologia da informacéo. 4. ed. Porto Alegre: Bookman.
2005.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
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ROBLES JUNIOR, Antonio. Custo da qualidade: aspectos econémicos da gestio
da qualidade e da gestdo ambiental. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2003.

TUBINO, Dalvio Ferraria. Planejamento e Controle da Producdo — Teoria e
Pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

CARPINETTI, Luiz Cesar Ribeiro; GEROLAMO, Mateus Cecilio. Gestdao da
Qualidade Iso 9001: 2015. 1. ed

BAZOLI, Thiago Nunes; JANUZZI, Ulysses Amarildo. Administracéo de producéo
e logistica. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
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6° SEMESTRE

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

) - 6° Semestre
Empreendedorismo e Inovacgao

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Nocdes de empreendedorismo. Conceito de empreendedorismo. O
empreendedorismo no Brasil e tendéncias. Micros, pequenos e grandes negocios.
Perfil do empreendedor: Aspectos comportamentais do empreendedor.
Desenvolvimento de habilidades empreendedoras. Geracdo de Ideias. Busca de
Informacdes. O plano de negdcios. Estrutura de um plano de negdcios. Avaliacao
de mercado. Plano de marketing. Estudos de localizac&o. Plano de operacdes.
Plano financeiro. A Etica e o Empreendedor.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DORNELAS, Jose Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em
negocios. 7. ed. Sdo Paulo: Empreende, 2018.

BERNARDI, Luiz Anténio. Manual de plano de negécios: fundamentos, processos
e estruturacao. 2 ed., Atlas, 2014.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito
empreendedor. 4 ed., Manole, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LONGENECKER, Justin et al. Administracdo de pequenas empresas: énfase na
geréncia empresarial. Sdo Paulo: Makron Books, 1997.

DORNELAS, Jose Carlos Assis. Empreendedorismo. 2. ed. Rio de Janeiro: Editora
Elsevier, 2005.

GAUTHIER, Fernando Alvaro Ostuni; MACEDO, Marcelo; LABIAK JR., Silvestre.
Empreendedorismo. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o}
Gestdo de Materiais e Logistica 6° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Recursos materiais e patrimoniais. Gestdo de estoques: indicadores de gestéo,
dimensionamento de estoques, rotatividade de materiais, estoque minimo, ponto de
pedido e custos, Just-in-time, kanbam. Classificacdo, especificacbes e
normalizacdo de materiais. MRP I, MRP Il. Armazenagem: principios, funcdes e
arranjo fisico. Cadeia de suprimentos, gestdo de estoques e sistemas basicos de
estocagem. Custo e dimensionamento dos estoques. Gerenciamento da informacao
na Cadeia de Suprimentos. Introducao a logistica nas organizacfes; fundamentos
e solucbes logisticas associadas ao planejamento estratégico e empresarial;
decisbes estratégicas e operadores logisticos: organizacao, planejamento, controle
e operacdo da logistica e custos logisticos; logistica reversa: sustentabilidade e
eficiéncia; logistica globalizada; canais de distribuicéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BALLOU, Ronald H. Logistica empresarial: transportes, administracdo de
materiais e distribuicdo fisica. 30. ed. S&o Paulo: Atlas, 2015.

NOVAES, Antdnio Galvdo. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicédo:
estratégia, operacdo e avaliacdo. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015. CHING,
Hong Yuh. Gestdo de estoques na cadeia de logistica integrada: Supply Chain. 3.
ed. Atlas: 2007.

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos/ Logistica
Empresarial. 5. ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FRANCISCHINI, PAULINO G; GURGEL, Floriano do Amaral. Administracdo de
materiais e do patriménio. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004.

LARRANAGA, Félix Alfredo. A gestdo logistica global. 2. ed. Sdo Paulo:
Aduaneiras, 2008.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
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VIANA, Jodo José. Administracdo de materiais: um enfoque pratico. Sdo Paulo:
Atlas, 2015.

BOWERSOX, Donald J. et al. Gestao Logistica da Cadeia de Suprimentos. 4. ed.
Porto Alegre - RS: AMGH, 2014.

BOECHAT, Claudio Bruzzi. Logistica Reversa e Sustentabilidade. 1. ed. Sdo
Paulo - SP: Cengage Learning: 2017.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o]
Planejamento Estratégico 6° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horaria: 68h

EMENTA

Conceitos de planejamento estratégico. Metodologia de elaboracdo e
implementacdo do planejamento estratégico. Diagndstico estratégico. Missdo da
empresa. Objetivos e desafios empresariais. Projetos e planos de acao. Controle e
avaliacdo do planejamento estratégico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Planejamento estratégico: conceitos,
metodologia e prética. 28. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

SAADE, Alessandro; GUIMARAES, Thelma. Dominando estratégias de
negocios: ideias e tendéncias do novo universo corporativo. Sdo Paulo: Financial
Times - Prentice Hall, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PORTER, Michael E. Estratégia Competitiva: Técnicas para analise de industrias
e da concorréncia. 9 triagem. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

GHEMAWAT, Pankaj. Redefinindo estratégia global: cruzando fronteiras em um
mundo de diferencas que ainda importam. Porto Alegre: Bookman, 2008.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Planejamento Estratégico - Conceitos
- Metodologia - Praticas. 34. ed. Sao Paulo - SP: Atlas, 2010.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o}
Financas e Orcamento Piblico 6° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéaria: 68h

EMENTA

O Estado na economia e suas funcdes; Financas publicas no Brasil; Financiamento
do gasto publico e o sistema tributario; Divida publica; Orcamento publico; Sistema
federativo; Reformas do Estado; Parcerias publico-privadas; Lei de
responsabilidade fiscal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARVALHO, José Carlos Oliveira de. Orcamento publico. 3. ed. Rio de Janeiro:
Elsiever, 2009.

CARVALHO, Deusvaldo. Orcamento e contabilidade publica: teoria, pratica e
mais de 800 exercicios. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsiever, 2010.

LIMA, Diana Vaz de. Contabilidade Publica: integrando unido, estados e
municipios. 8 ed. Atlas. Sao Paulo, 2014

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANGELICO, Jodo. Contabilidade Publica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Contabilidade Publica: teoria, técnica de
elaboracao de balancos e questfes. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsiever, 2008.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
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7° SEMESTRE

BACHARELADO EM ADMINISTRAGCAO

COMPONENTE CURRICULAR:

. o 7° Semestre
Economia Brasileira

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

EMENTA

Fundamentos basicos relacionados a formacao econémica do Brasil; A economia
brasileira ao longo do século XX; Processo de substituicdo de importacdes; Da crise
ao milagre (1960-1973); Do crescimento forcado a crise da divida; A saga dos
planos heterodoxos: a economia brasileira de 1985 a 1994; Plano real; Economia
brasileira pés-estabilizacao; Transformacdes econémicas no Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GREMAUD, A. P.; VASCONCELLOS, M. A. S; JUNIOR, R. T. Economia brasileira
contemporanea. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

MANKIW, N. Gregory. Introducdo a economia. 5. ed. Sado Paulo: Cengage
Learning, 2009.

GRIECO, Francisco de Assis. O Brasil e a nova economia global. Sdo Paulo:
Aduaneiras, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco Antonio S. de; TONETO,
Rudinei (Orgs.). Manual de economia. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco Antbnio S. de; TONETO,
Rudinei (Orgs.). Manual de economia: equipe de professores da USP. 6. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2011.

GARCIA, Manuel Enriquez; VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de.
Fundamentos de economia. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

. - . 7° Semestre
Sistemas de Informacdes Gerenciais

Aulas semanais: 4 Carga horéaria: 68

EMENTA

Sistemas. Empresa como sistema. Informacéo gerencial. Tipos e usos de sistemas
de informacdo. Aplicacdo da tecnologia da informacdo nas diversas areas da
empresa para obtencdo de vantagens competitivas. Tratamento das informacdes
versus atividades fins. Sistemas de apoio a decisao. TOpicos em gerenciamento dos
sistemas: integracdo, seguranca, controle. Planejamento de sistemas de
informacéo e mudanca organizacional. Uso estratégico da tecnologia da informacéo
nas peguenas e médias organizacbes. Administracdo estratégica da informacéao.
Gerenciamento do conhecimento na empresa digital. A organizacao virtual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LAUDON, Kenneth C. Sistemas de informacdes gerenciais. 7. ed. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2007.

REZENDE, Denis Alcides. Planejamento de sistemas de informacédo e
informatica: guia pratico para planejar a tecnologia da informacéo integrada ao
planejamento estratégico das organizac¢fes. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

O'BRIEN, James A et al. Sistemas de informacéao e as decisdes gerenciadas na
era dainternet. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OLIVEIRA, Djalma Pinto Reboucgas de. Sistema de informacgdes gerenciais:
estratégias, taticas operacionais. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

REYNOLDS, George W.; et al. Principios de sistemas de informacdo: uma
abordagem gerencial. 9. ed. S&o Paulo: Cengage learning, 2010.

GORDON, R. Steven; GORDON, R. Judith. Sistemas de informacdo: uma
abordagem gerencial. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

ROSINI, Alessandro Marco; PALMISANO, Angelo. Administracéo de sistemas de
informacao e a gestdo do conhecimento. 2. ed. S&o Paulo: Cengage Learning,
2012.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(0]
Responsabilidade Socioambiental 7° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéaria: 68

EMENTA

Compreenséo e valorizacao do conceito de responsabilidade social e ambiental no
meio empresarial; posicionamento e visdo da responsabilidade socioambiental:
empresa versus mercado versus sociedade; Existe crise socioambiental: causas,
cenarios e consequéncias; empresas socialmente e ambientalmente responsaveis;
desenvolvimento sustentavel e sustentabilidade corporativa; responsabilidade
ambiental e gestdo ambiental pablica e privada; ferramentas de gestdo ambiental;
responsabilidade social e gestdo social publica e privada; o dilema entre
individualismo corporativo e o bem social; reflexdo sobre responsabilidade social e
ambiental no Brasil e no mundo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALBUQUERQUE, José de Lima et al. Gestdo ambiental e responsabilidade
social: conceitos, ferramentas e aplicacdes. Sao Paulo: Atlas, 2009.

TACHIZAWA, Takeshy. Gestdo ambiental e responsabilidade social
corporativa: estratégias de negdcios focadas na realidade brasileira. 7. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2011.

TENORIO, Fernando Guilherme et al. Responsabilidade social empresarial:
teoria e pratica. 2. ed. Rio de Janeiro: FGV, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

QUEIROZ, Adele et al. Etica e responsabilidade social nos neg6cios. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

DONAIRE, Denis. Gestao ambiental na empresa. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

GADOTTI, Moacir. Educar para a sustentabilidade: uma contribuicdo a década
da educacdao para o desenvolvimento sustentavel. Sado Paulo: Instituto Paulo Freire,
2009.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(o]
Gestdo de Agronegécios 7° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

(Carga Horéaria em Sala: 34 h/
Carga Horéria de Extenséo: 34 h)

EMENTA

CAl - Complexo Agroindustrial. Os Sistemas Agroindustriais: definicbes e correntes
metodoldgicas, Mercados Agroindustriais, Gestao dos Processos Agroindustriais e
Gerenciamento da Producédo Agricola. A l6gica de encadeamento das cadeias
agroindustriais; o estudo dos aspectos ligados aos mercados consumidores do
produto final da agroindustria. O sistema econdmico e a formacédo dos mercados.
Estruturas de mercado e competitividade. Canais, fluxos e margem de
comercializacdo. A organizacdo da comercializacdo. Mercados futuros e mercado de
opcbes. Mercado internacional. Acdes  extensionistas relacionadas ao
Empreendedorismo e Inovacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BATALHA, Mario Otavio et al. Gestao agroindustrial: GEPAI: Grupo de Estudos e
Pesquisas Agroindustriais / Coordenador Mario Otavio Batalha. 3. ed. Atlas: Sdo
Paulo, 2007. v. 1.

BATALHA, Méario Otavio et al. Gestado agroindustrial: GEPAI: Grupo de Estudos e
Pesquisas Agroindustriais / Coordenador Mario Otavio Batalha. 3. ed. Atlas: Séo
Paulo, 2001. v. 2.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PRIMAVESI, Ana. Agricultura Sustentavel: Manual do produtor rural. S&o Paulo:
Nobel, 1992.

ARAUJO, Massilon J. Fundamentos de agronegécios. 5. ed. Sdo Paulo - SP: Atlas:
2020.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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8° SEMESTRE

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

(0]
Gestdo de Projetos e Servicos 8° Semestre

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68h

(Carga Horaria em Sala: 34 h/
Carga Horaria de Extensao: 34 h)

EMENTA

Conceituacdo geral de projeto. Gestdo da elaboracdo e execucdo de projetos.
Elementos basicos dos projetos. O produto do projeto e seu mercado. Estudos
técnicos do projeto. Importancia do projeto. Aspectos administrativos e legais,
econdmicos, técnicos e financeiros. Critérios de andlise de viabilidade econémica de
um projeto. Elaboracéo e analise de projetos de viabilidade. Servicos. Entendimento
sobre a area de Servicos e seus fundamentos. Caracterizacdo de marketing de
servicos. Dimensdes de servicos que afetam sua gestdo. Modelos de referéncia de
gestao de servicos e gestao da qualidade e produtividade dos servi¢os. Processo de
melhoria da qualidade em servicgos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KEELING, Ralph. Gestédo de projetos: uma abordagem global. 4. ed. Sdo Paulo,
Saraiva, 2019.

FITZSIMMONS, James A; FITZSIMMONS, Mona J. Administracdo de servi¢os:
operacdes, estratégias e tecnologia da informacado. 4. ed. Porto Alegre: Bookman,
2005.

GUIA PMBOK: Um guia do conhecimento em gerenciamento em projetos. 6° ed.
PMI, Filadelfia, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SIQUEIRA, Antonio Carlos Barroso de. Marketing empresarial, industrial e de
servigos. Saraiva: Sao Paulo, 2005.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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MONTEIRO, Emiliano Soares; MONTEIRO, Roselane Soares; MONTEIRO, Silvio
Tavares. Projetos: como fazer e gerenciar usando a informatica. Florianépolis: Visual
Books, 2004.

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR: 8° Semestre
Direito Tributario

Aulas semanais: 4 Carga horaria: 68h

EMENTA

Direito tributario: Fontes do direito tributario. Competéncia tributaria. Obrigacéo
tributaria. Responsabilidade tributaria. Definicdo de tributo. Limitacdes
constitucionais ao poder de tributar. Crédito tributario e lancamento. Suspenséo,
extingcao e exclusdo do crédito tributario. Garantias e privilégios do crédito tributario.
Tributos em espécie.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALEXANDRE, Ricardo. Direito Tributario. 15 ed. Salvador-BA: JusPodivm, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FABRETTI, Laudio Camargo. Prética tributaria da micro, pequena e média
empresa. 6 ed. Sdo Paulo - SP: Atlas, 2006.

SABBAG, Eduardo. Direito Tributario Essencial. 8 ed. Rio de Janeiro: Método,
2021. -

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:

L, . 8° Semestre
Comeércio Exterior

Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68

EMENTA

Politica do Comeércio Exterior Brasileiro. Composicdo do Comércio Exterior.
INCOTERMS, TEC, NCM, SECEX, Procedimentos Administrativos na Importacéo e
Exportacdo. Tributacdo no Comércio Exterior. Transporte Internacional. OMC,
Acordos, Salvaguardas. Organizacao da Alfandega no Brasil. Organizacao Mundial
Aduaneira. Territorio Aduaneiro. Zona Primaria e Zona Secundaria. Alfandegamento
de recintos. Transito Aduaneiro. Habilitacdo as exportacdes e as importacoes.
Infracdes, Multas e Penalidades aplicadas na Importacédo e Exportacdo. Habilitacao
e Acesso ao SISCOMEX.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CIGNACCO, Bruno Roque. Fundamentos de Comércio Internacional. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.

DIAS, Reinaldo et al. Comércio Exterior: Teoria e Gestao. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

KEEDI, Samir. ABC do Comércio Exterior. 5. ed. Sdo Paulo: Aduaneiras, 2015.
SILVA, José Ultemar da. Gestdo das relacdes econémicas internacionais e
comércio exterior. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

SILVA, José Ultemar da. Gestdo das relacbes econbmicas internacionais e
comércio exterior. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SEGRE, German et al. Manual Pratico de Comércio Exterior. 4. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2012.

VAZQUEZ, José Lopes. Comeércio Exterior Brasileiro. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

SERAPIAO JUNIOR, Carlos; MAGNOLI, Demétrio. Comércio exterior e negécios
internacionais: teoria e pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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LOPEZ, José Manoel Cortinas; GAMA, Marilza. Comércio exterior competitivo. 4.
ed. Sao Paulo: Aduaneiras, 2010.

ELETIVAS

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:
LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais ELETIVA
Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68

EMENTA

Aquisicao basica da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS como segunda lingua
(L2), introducdo de conceitos, teorias, gramatica basica, internalizacdo de
vocabulario basico geral e especifico da area de administracao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL, Lei N° 10.436/2002 de 24 de abril de 2002. Dispde sobre a Lingua
Brasileira de Sinais - Libras e da outras providéncias. Disponivel em: <
http://www.doesp.net/ federal.html>. Acesso em: 06 de jul. 2018.

GESSER, Andrei. Libras? Que lingua € essa?: crencas e preconceitos em torno
da lingua de sinais e da realidade surda. Sdo Paulo: Parabola, 2009.

GESSER, Audrei. O ouvinte e a surdez: sobre ensinar e aprender a libras. S&o
Paulo: Parabola, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte; MAURICIO, Aline
Cristina. Novo deit-libras: dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da lingua de
sinais brasileira: baseado em linguistica e neurociéncias cognitivas, volume 1: sinais
de A a H. 3. ed. Séo Paulo : Edusp, 2015.

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte; MAURICIO, Aline
Cristina. Novo deit-libras: Dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da lingua de
sinais brasileira (Libras) baseado em linguistica e neurociéncias cognitivas, volume
2: sinais de | a Z. 3. ed. Sao Paulo: Edusp, 2015.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR:
Contabilidade Rural ELETIVA
Aulas semanais: 4 Carga horéaria: 68

EMENTA

Aspectos gerais da escrituracdo contébil. Contabilidade rural. Classificacdo das
atividades rurais e suas particularidades. Métodos de valorizacdo de estoques nas
atividades rurais. Calculo e evidenciacao de custos. Questdes fiscais especificas.
Demonstracdes financeiras e gerenciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

NEPOMUCENO, Fernando. Contabilidade rural e seus custos de producéo. Sao
Paulo: Thomson, 2004.

MARION, José Carlos; SEGATTI, Sonia. Contabilidade pecuaria. 7. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FRANCO, Hilario. Contabilidade geral. 23. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial: a contabilidade como
instrumento de analise, geréncia e decisdo, as demonstracdes contéabeis: origens e
finalidades, os aspectos fiscais e contabeis das leis em vigor. Livro Texto. 11. ed.
Sao Paulo: Editora Atlas, 2005.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR: ELETIVA
Desenvolvimento Local e Regional
Aulas semanais: 4 Carga horéaria: 68

EMENTA

Teorias do desenvolvimento regional. Situacao local, matriz produtiva, logistica,
economia, cultura e politica. Regionalizacdo. Zona de fronteira, dificuldades e
oportunidades. Arranjos e sistemas produtivos. Perspectivas regionais,
oportunidades para crescimento e desenvolvimento local e regional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

IANNI, Octavio. A era do globalismo. 9. ed. Rio de Janeiro: Editora Civilizacao
Brasileira, 2007.

ALMT. Desigualdades regionais em Mato Grosso. Seérie Desenvolvimento Sécio-
Econdmico. Cuiaba: Assembléia Legislativa do Estado de Mato Grosso, 2003.

BATALHA, Mario Otavio et al. Gestdo agroindustrial: GEPAI: Grupo de Estudos
e Pesquisas Agroindustriais / Coordenador Mario Otavio Batalha. 3. ed. Atlas: Sdo
Paulo, 2001. v. 2.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

VASCONCELLOS, Marco Antonio S; GARCIA, Manuel Enriquez. Fundamentos da
economia. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

MANKIW, N. Gregory et al. Principios de Microeconomia. 6. ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2017.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR: ELETIVA
Direito do Consumidor
Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68
EMENTA

Evolucdo histérica. Fundamento constitucional do Direito do consumidor.
Caracteristicas do CDC. Relacéo juridica de consumo. Servigco publico e o CDC.
Direitos basicos do consumidor. Principios orientadores do Direito do Consumidor.
Fato do produto e do servico. Teoria da Qualidade. Vicio do produto e do servico.
Desconsideracéo da personalidade juridica no CDC. Oferta e publicidade. Praticas
abusivas. Bancos de dados e cadastros de consumo. Protecao contratual. Cobranca
de dividas. Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Protecdo administrativa do
consumidor.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FILOMENO, José Geraldo Brito. Manual de Direito do Consumidor. 8. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2005.

BRASIL. Codigo de Protecéo e Defesa do Consumidor e legislagcdo correlata:
dispositivos constitucionais pertinentes Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990;
vetos presidenciais, legislacdo correlata, indice tematico. Brasilia: Senado Federal,
2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Cbédigo de protecdo e defesa do consumidor: nova edicdo revista,
atualizada e ampliada com o Decreto n°® 2.181, de 20 de marco de 1997. Brasilia:
Ministério da Justica: 2011.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR: ELETIVA
Teoria dos Jogos
Aulas semanais: 4 Carga horéria: 68

EMENTA

Jogos em Economia e Administracdo; Modelagem e Representacdo de jogos
simultaneos. Estratégia dominante, maxi-min e equilibrio de Nash. Aplicacdes do
conceito de equilibrio de Nash. Eliminacao iterativa de estratégias estritamente
dominadas e racionabilidade. Conhecimento comum. Equilibrios multiplos:
estratégia mista, pontos focais e a coordenacdo em jogos. Modelos de Cournot e
Bertrand. Jogos sequenciais e a representacdo na forma estendida. Jogos e
negociacdes. Jogos repetidos. Jogos de informacédo incompleta.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GARCIA, Manuel Enriquez; VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de.
Fundamentos de economia. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

MANKIW, N. Gregory. Principios de Microeconomia. 6. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MANKIW, N. Gregory. Introducdo a economia. 5. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2009.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.
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BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

COMPONENTE CURRICULAR: ELETIVA
Pesquisa Operacional
Aulas semanais: 4 Carga horéaria: 68

EMENTA

Introducdo a Pesquisa Operacional; Modelagem de problemas e classificacdo de
modelos matematicos; programacao linear; método simplex; dualidade; analise de
sensibilidade; interpretacdo econdémica.
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LACHTERMACHER, G. Pesquisa operacional natomada de decisfes. 5. ed. Rio
de Janeiro: Pearson Prentice Hall, 2014.

SILVA, Ermes Medeiros da, et. al., Pesquisa operacional para cursos de
administracdo e engenharia: programacéao linear-simulacdo. 4. ed. Sado Paulo:
Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, E. L. de, Introducéo a pesquisa operacional: métodos e modelos para
analise de decisfes. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2018.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

CAMPUS PONTES E LACERDA
16. FLUXOGRAMA DOS COMPONENTES CURRICULARES E PRE-REQUISITOS

12 SEMESTRE 22 SEMESTRE 32 SEMESTRE 42 SEMESTRE 52 SEMESTRE 62 SEMESTRE 72 SEMESTRE 82 SEMESTRE
Teoria Geral da Teoria Geral da Gestdo de Comunicagdo Organizagdo, Planejamento Gestdo de Gestdo de
Administragdo | Administragdo Il Pessoas Empresarial Sistemas e Estratégico Agronegdcios Projetos e
Métodos Servigos
Fundamentos de Comportamento Informatica Administragao da Gestdo de Sistemas de Comércio
Administracdo Organizacional aplicada a Marketing Produgdo e Materiais e Informages Exterior
administracdo Qualidade Logistica Gerenciais
Fundamentos de Gestdo Publica Estatistica Empreendedoris Responsabilidade Direito Tributario
Matematica aplicada a mo e Inovagdo Socioambiental

Contabilidade |

Contabilidade Il

o

Administragao

Filosofia e ética Sociologia das Direito do Gestdo de Custos Administragdo Finangas e Economia
empresarial Organizacdes Trabalho e Formagdo de Financeira Orgamento Brasileira Eletiva Il
Pregos Publico
Principios de Principios de Matematica Iniciacdo da Eletiva | Praticas
Microeconomia Macroeconomia Financeira Pesquisa Qs de

Extensdo

Escrita
Académica
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17. EDUCACAO AMBIENTAL, HISTORIA, CULTURA AFRO-BRASILEIRA E
INDIGENA, DIREITOS HUMANOS, LIBRAS E QUESTOES GERAIS

Em atendimento a Lei 9.975/99 e de acordo com o Decreto 4.281/02 a
educacdo ambiental serd desenvolvida como uma pratica educativa integrada,
continua e permanente em todos o0s niveis e modalidades de ensino e esta
contemplada, mais especificamente, na disciplina de Responsabilidade
Socioambiental. Assim, as acdes e praticas educativas envolvendo esta tematica
deverdo ser realizadas com o intuito de promover a sensibilizacdo dos estudantes
frente as questdes ambientais, bem como a sua participacao nas acdes em defesa da
qualidade do meio ambiente e de sustentabilidade, a fim de que sejam profissionais
que reflitam suas acoes respaldados pela busca do desenvolvimento sustentavel e
responsabilidade social e ambiental no meio empresarial.

O Campus IFMT - Pontes e Lacerda - vem desenvolvendo atividades voltadas
a sensibilizacdo para as questdes ambientais com a realizacdo da “Semana da
Tecnologia e Meio Ambiente”. Este evento ja foi instituido no Calendario Académico
dos Cursos de Ensino Médio Integrado, Subsequente e Ensino Superior da instituicao.

Anualmente este evento acontece no més de junho, em alusdo ao dia do meio
ambiente. O Campus realiza atividades extracurriculares, englobando seminarios,
pesquisas, palestras, minicursos, gincanas e atividades afins, com coleta de lixo
eletrbnico destinado a reciclagem, entre outras. O intuito € envolver a comunidade
académica, bem como socializar resultados de estudos e pesquisas realizadas ao
longo do ano letivo e que tratem da conservacao ambiental. Atualmente as atividades
propostas neste evento estdo sendo realizadas com o intuito de tragar um novo olhar
sobre as questdes ambientais no contexto local-global.

De acordo com os preceitos da Lei 10.639/03 alterada pela Lei 11.645/08, o
ensino da histdria e cultura afro-brasileira e indigena devera ser uma pratica educativa
integrada, continua e permanente em todos os niveis e modalidades de ensino, com
0 objetivo de promover a educacgao de cidadaos atuantes e conscientes no seio da
sociedade multicultural e pluriétnica do Brasil, buscando relagbes étnico-sociais
positivas, uma vez que elas perpassam todas as relacées em nossa sociedade. Sendo
assim, o ensino da historia e cultura afro-brasileira e indigena estd contemplado,

sobretudo, nas disciplinas de “Filosofia e Etica Empresarial” e “Sociologia das
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Organizagdes”, pois, como determina o Artigo N° 1 da Resolugdo N° 01 de 17 de
Junho de 2004 que institui as Diretrizes Curriculares para a Educacéo das Relacdes
Etnico-Raciais, as Instituicdes de Ensino Superior deverdo incluir nos contetidos de
disciplinas e atividades curriculares questfes e tematicas que dizem respeito aos
afrodescendentes.

Nesse sentido, o Campus Pontes e Lacerda promove desde o ano de 2008, a
Semana da Consciéncia Negra. Vale frisar que, este evento é proposto como uma
atividade multidisciplinar que trabalha transversalmente com os temas das relagbes
raciais, de género, juventude, educacéo e trabalho. Trata-se de uma programacao
anual continua ja institucionalizada. A Semana da Consciéncia Negra costuma
homenagear alguma personalidade negra ou abordar algum tema de destaque a cada
ano, além de realizar Palestras, Mesas Redondas e Conferéncias, a exemplo das
seguintes ja realizadas: “A Luta dos Negros no Brasil; O lugar da mulher negra na
geopolitica: refletindo sobre os desafios das lutas contra a pobreza e o racismo”;
“Diversidade Etnicorracial e Inclusdo na Rede de Educagao Tecnoldgica Federal,
Literaturas Africanas e a Lei 11.645/08 desafios, percursos e (re) encontros”, “Os
negros na construgao do Brasil”’; “Empreendedorismo Negro”, entre outras.

O Campus possui um Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros, Indigena e de
Fronteira (NUMDI). Foi instituido no ano de 2011, cujo regimento geral enfatiza que,
um dos objetivos do nucleo é realizar acdes pedagdgicas de ensino, pesquisa,
extensdo e cultura que contemplem as tematicas étnico-raciais, indigena e de
fronteira.

A divulgacéo de estudos para a sociedade civil organizada e populacdo em
geral sobre os temas citados acima e demais pesquisas ligadas ao Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB) também constitui uma das metas do NUMBI. Estes
conhecimentos sdo veiculados na tentativa de ampliar o debate e o alcance das
politicas de acdo afirmativas no IFMT.

De acordo com a Resolucdo N° 01 de 17 de Junho de 2004 as instituicdes
formadoras de professores, bem como os Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros tém a
finalidade de buscar subsidios e trocar experiéncias para elaboracdo de planos
institucionais, planos pedagoégicos e projetos de ensino que contemple a teméatica
racial.

Ademais, em 2021 iniciou-se 0 evento ja institucionalizado no calendario
académico denominado como “Dia dos Povos Indigenas”, ocorrendo prioritariamente
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na data de 19 de abril. O evento tem como principal objetivo fomentar acdes de
inclusdo, pertencimento e valorizagdo em todos 0s aspectos sociais dos povos
indigenas. Em sua primeira edi¢do, o evento teve como tematica “Desafios de um
mundo conectado” e contou com apresentagdes culturais, minicursos e rodas de
conversa em conjunto com as comunidades indigenas da regiao.

Assim, as atividades curriculares realizadas na Semana de Consciéncia
Negra e no NUMDI reforcam o cumprimento da Lei 11.645/08 que inclui no curriculo
oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica histdria e cultura afro-brasileira
e indigena.

Atualmente o Campus esta desenvolvendo um projeto de pesquisa em
parceria com os outros 10 campi do IFMT com o intuito de realizar o mapeamento de
raca/cor dos estudantes do IFMT. Tal acdo possibilitar4d o levantamento de dados
sobre a origem étnico-racial e condicfes socioecondmicas dos discentes. De posse
destes resultados é possivel formular politicas publicas que atendam as necessidades
de grupos especificos excluidos pela sociedade.

A realizacdo desta pesquisa no ambito do IFMT contribuird para visibilizar e
representar a comunidade estudantil na tentativa de buscar a melhoria educacional
em todos os campi da instituicao.

Visando atender a Resolug¢édo n° 01, de 30 de maio de 2012, do Conselho
Nacional de Educacéo, que estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em
Direitos Humanos, a Educacdo em Direitos Humanos é desenvolvida como pratica
educativa discutida de forma transversal, continua e permanente em todos 0s niveis
e modalidades de ensino ofertadas pelo Campus.

A Educacdo em Direitos Humanos possui a finalidade de promover a
educacdo para a mudanca e a transformacao social e formar para a vida e para a
convivéncia. Fundamenta-se nos seguintes principios: dignidade humana; igualdade
de direitos; reconhecimento e valorizagao das diferencas e das diversidades; laicidade
do Estado e democracia na educacao.

O curso Superior em Bacharelado em Administracdo trabalha Direitos
Humanos pela transversalidade e enfatiza a tematica da disciplina de Filosofia e Etica
Empresarial, Sociologia das Organizacdes, Gestdo de Pessoas e Direito do Trabalho.

Ainda em conformidade com o Art. 7°, Inciso Il, da Resolugédo citada
anteriormente, desenvolvem-se, também, acbes e projetos na Instituicdo voltados a
dignidade humana, igualdade de direitos, reconhecimento e valorizagdo das
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diferencas e da diversidade. De maneira analoga, destaca-se a formacédo de uma
consciéncia cidada capaz de se fazer presente em niveis cognitivo, social, cultural e
politico.

Atendendo ao que define o Decreto n° 5.626/2005, a disciplina “Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS)”, com carga horaria de 68 (sessenta e oito) horas, esta
prevista como eletiva e podera ser ofertada na “Disciplina Eletiva I” (5° Semestre) ou
na “Disciplina Eletiva II” (8° Semestre).

No ano de 2014, o campus Pontes e Lacerda executou um projeto de
extensdo de LIBRAS, com uma carga horéaria de 40 horas, no qual houve grande
participacdo da comunidade. Entre os participantes estavam discentes, servidores e
pessoas da comunidade Pontes Lacerdense.

No inicio do ano letivo de 2016, a instituicdo recebeu em seu quadro de
servidores efetivos um docente de LIBRAS, fato que contribuiu muito para a ampliacao
do trabalho com a Lingua Brasileira de Sinais, pois, atualmente o Campus oferece
duas turmas, com 40 alunos cada, de um curso de extensao de LIBRAS, que atende
estudantes, servidores e membros da comunidade externa, atividade apoiada pelo
Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
(NAPNE) do campus.

Serdo também oferecidos dois projetos de apoio aos discentes, para uma boa
compreensao das disciplinas ao decorrer do curso: i) Monitoria e ii) Tutoria:

i) O projeto Monitoria trata de uma selecdo de discentes veteranos, que
concluiram certa disciplina, para ampararem os discentes novatos que irdo cursa-la.
Os monitores ajudardo em atividades tais como: sanar davidas tedricas, resolugéo de
exercicios propostos, atividades em laboratérios, entre outras funcfes de apoio.

ii) A Tutoria é um projeto proposto com objetivo de ajudar os discentes
ingressantes. A ideia proposta é de implementar uma semana de reforco em
matematica basica, com ementario do ensino médio, durante a primeira semana letiva.
A acao tem como intuito ajudar a amenizar as dificuldades encontradas nesta area
guando iniciadas de fato as disciplinas do ensino superior, ja que grande parte das

disciplinas do curso.
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18. PESQUISA E PRODUCAO CIENTIFICA

O IFMT fomentara a pesquisa cientifica e o desenvolvimento tecnoldgico em
consonancia com as politicas e diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extenséo e Cultura.

O IFMT tem como obijetivo, além de formar novos profissionais, despertar o
querer cientifico e contribuir para a formacao de novos pesquisadores que colaborardo
com a ampliacdo do conhecimento cientifico.

Nesse sentido, a atividade de pesquisa e iniciacdo cientifica proporcionara ao
aluno: e incentivo de novos conhecimentos e talentos na ciéncia e o despertar para
uma vocacao cientifica.

e contribuir na formagéo do aluno, no que tange as habilidades de escrita e
despertar a questionamentos.

e fazer com que o aluno egresso do curso de Sistemas de Informagao
contribua com a sociedade através do desenvolvimento de ferramentas tecnolégicas
e conhecimento cientifico.

As atividades de pesquisa tém como objetivo fundamental formar recursos
humanos para a investigacdo, producdo, empreendedorismo e a difusdo de
conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e tecnoldgicos, com o intuito de manter
um processo constante de acao-reflexdo-acdo com a realidade local, na busca de
alternativas e solucbes para os problemas no contexto institucional, regional e
nacional.

Para consolidar a pratica de pesquisa e producdo cientifica no curso de
Bacharelado em Administracdo, o IFMT fomentara o desenvolvimento cientifico,
desenvolvimento tecnologico e inovagdo por meio de politicas e diretrizes
estabelecidas no Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura por meio de
editais internos (a nivel de campus e reitoria) e externos de incentivo ao
desenvolvimento de projetos.

Ademais, A Jornada de Ensino, Pesquisa e Extensédo (JENPEX) do campus
Pontes e Lacerda - Fronteira Oeste constitui-se como evento anual dedicado a
divulgacao das acOes e projetos desenvolvidos por servidores e discentes nos ambitos
do ensino, da pesquisa e da extenséo, sendo de grande destaque e consolidagéo no
campus Pontes e Lacerda. O evento é organizado com a intencdo de que toda a
comunidade académica participe de forma ativa, onde os campi sejam o locus do
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desenvolvimento da producéao cientifica e tecnologica na fronteira oeste do Estado de
Mato Grosso.

Assim, as atividades de pesquisa sdo desenvolvidas em articulagdo com o
ensino e a extensao, ao longo de toda a formacao profissional visando fomentar a

producéo dos alunos.

19. CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO

A extensao universitaria apresenta um papel fundamental no ensino superior,
considerando a sua indissociabilidade com o ensino e a pesquisa. Trata-se de um dos
pilares de sustentacéo do ensino superior contribuindo para a formacéo profissional,
integral, ética e humanistica.

A Resolucéo n°® 7, de 18 de dezembro de 2018 estabelece as Diretrizes para
a Extenséo na Educacéo Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da
Lei n°® 13.005/201. Com base nesta resolucdo, as atividades de extensdo devem
compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horéria curricular estudantil
dos cursos de graduacao, as quais deverao fazer parte da matriz curricular dos cursos.
A implementacdo da extensdo passa a ser obrigatéria nas instituicbes federais de
ensino superior, de acordo com o Plano Nacional de Educagéo — PNE, do decénio de
2014 — 2024, sob forma de cursos, programas, projetos, entre outros. No caso do
Curso de Bacharelado em Administracao, 10% corresponde a 300 horas destinadas
a esta integralizacdo da extenséao.

A curricularizacdo da extensdo (chamada também de integralizacdo da
extensdo) tem como pressuposto a premissa de que o aluno devera ser o membro
executor. Possui a finalidade de contribuir na formacao integral dos estudantes,
proporcionando vivéncias e troca de saberes com a comunidade, construindo
conhecimentos interdisciplinares, sendo esta a primeira finalidade advinda do
Regulamento para a Curricularizagdo da Extens&do no ambito do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso (Anexo a Resolucdo Consepe N°
021/2021 e homologado pela Resolugdo Consup n° 22/2021). Além de possibilitar um
didlogo mais realista entre a teoria e a pratica, contribui para um melhor desempenho
académico e uma boa inser¢cado no mercado de trabalho. Dessa forma, entende-se que
a curricularizacdo da extensdo proporciona um bom relacionamento entre a
universidade, discente, docente e a comunidade onde esté inserida.
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E vélido ressaltar que sdo consideradas atividades de extensdo as
intervencdes estimuladas que envolvam diretamente as comunidades externas as
instituicbes de ensino superior e que estejam vinculadas a formacéo do estudante.
Propbe-se que as atividades a serem desenvolvidas atendam, entdo, a grupos
externos ao IFMT, tais como empreendedores e microempreendedores individuais;
jovens entrando no mercado de trabalho, mulheres empreendedoras, comerciantes,
atendentes, vendedores, trabalhadores informais, produtores rurais, entre outros.

Observa-se que ndo é considerado para fins de curricularizacdo da extensao
se o0 estudante atuar apenas como ouvinte na atividade. Além disso, ainda de acordo
com este Regulamento supracitado, em seu artigo 10°, as atividades de extensao
serdo distribuidas na matriz e no PPC do curso de acordo com as modalidades | e I,
sendo obrigatéria a utilizacdo de ambas as modalidades para os cursos de graduacao.

Portanto, a extensdo integra o ensino e a pesquisa, além de aprofundar os
vinculos existentes entre o IFMT e o saber local, proporcionando a difusdo de
conhecimento e alternativas de transformacao, as quais fortalecam a cidadania, de
forma participativa e dial6gica, com o ponto de partida do saber e da realidade local e

considerando o conhecimento e a pesquisa do IFMT como fonte de transformacéo.

19.1 Modalidade |

A Modalidade | corresponde a 32% da carga prevista para as atividades de
extensdo no curso, isto é, 96 horas e abarca componentes curriculares especificos
de extenséo vinculados a:

a) Programas e Projetos registrados no campus/IFMT,;

b) Acdes de extensdo abertas a participacdo da comunidade externa, exceto

as Atividades Complementares, TCC e Estagio Curricular Obrigatorio;

Os Programas e Projetos devem ser devidamente registrados no campus e
podem ser desenvolvidos de forma fixa ou provisoria.
Sao exemplos de programas provisérios nos quais os alunos poderdo atuar
na sua elaboracgéo:
a) Oficina de Ingresso e Semana de Acolhimento;
b) Dia dos Povos Indigenas do Campus de Pontes e Lacerda;
c) Semana de Meio Ambiente e Tecnologia;
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela

Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.



d) Encontro da Administracédo, Gestao e Negocios da Fronteira Oeste;

e) Concurso literario "O poder da palavra”;

f) Jornada da Consciéncia Negra;

g) Jornada de Ensino, Pesquisa e Extenséo Integrada;

h) entre outros que podem ser estabelecidos no calendario académico do
campus.

Ademais, o(a) aluno(a) também podera realizar agbes de extensdo abertas a
participagdo da comunidade externa, tais como, realizagdo de minicursos ou cursos
de curta duracdo. Apresentacao de trabalhos em congressos e atividades de monitoria
poderdo ser consideradas como extensdo desde que haja envolvimento da

comunidade externa.

19.2 Modalidade Il

A modalidade Il corresponde a 68% da carga horéaria prevista para as

atividades de extenséo deste curso, o que corresponde a 204 horas.

° A Modalidade Il tem como previsdo atividades de extensao:

a) Em disciplinas que desenvolvem atividades de extensao e proporciona aos
estudantes vivéncias com a comunidade externa; relaciona teoria e pratica; possui
projeto e carga horéria especifica expressas na matriz curricular;

b) Em contetdos de disciplinas da matriz curricular do curso denominados
Conteudos Curriculares de Extensdo, previstos na ementa, registrados no Plano de
Ensino;

c¢) No Estéagio Curricular Obrigatério no qual o estudante propde e desenvolve
intervencdo extensionista com acfes paralelas a carga horaria do estagio que
enriqguecam sua formacdo e atuacdo académica, a intervencdo extensionista deve
possuir projeto e carga horéria prépria;

d) No Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) com o desenvolvimento de
acOes extensionistas paralelas a carga horaria do TCC e planejadas em projeto de
extensao;

e) Em programas, projetos, eventos e prestacdo de servigos previsto no
Projeto Pedagdgico de Curso (PPC).
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As atividades de extensao previstas em disciplinas (item “a” da Modalidade
II) preveem desenvolverem atividades de extensdo com base em conteudos ja
previstos em sua matriz curricular, proporcionando aos estudantes vivéncias com a
comunidade externa. As atividades a serem desenvolvidas nesse formato possuem
um total de 204 horas e deverao estar registradas no Plano de Ensino do(a) docente.

Considerando a viabilidade da extensdo destes conteudos programaticos,
apresenta-se a seguir o rol de disciplinas com carga horéria especifica destinada a
integralizacdo da extensdo. Este desenvolvimento foi estabelecido a partir do 4°
semestre do curso estendendo-se por cada semestre até o 8° semestre do curso.

Ressalta-se que as propostas de alteracdes realizadas para a nova matriz
curricular foram devidamente aprovadas pelo NDE e Colegiado do curso de
Bacharelado em Administracao e sdo demonstradas a seguir, no quadro 2 abaixo.

Quadro 2: Componentes curriculares com carga horaria especifica destinada

a integralizacdo da extensao

Componentes Periodo do Carga Carga Carga Horéria
Curriculares curso Horaria Horaria - — Tedrica
Total (CHT) Extenséo (CHT)
(CHE)
Marketing 4° semestre | 68 horas 34 horas 34 horas
Administracdo da | 5° semestre | 68 horas 34 horas 34 horas
Producéo e
Qualidade
Praticas 6° semestre | 68 horas 68 horas 68 horas
Integradoras de
Extenséo
Gestao de 7° semestre | 68 horas 34 horas 34 horas
Agronegécios
Gestao de 8° semestre | 68 horas 34 horas 34 horas
Projetos e
servicos

Fonte: Elaborado pela Comissédo de Reformula¢do do PPC

Nesse contexto, prevé-se uma disciplina que desempenha o papel de
conteudo curricular de extensao alterada na matriz curricular a qual possui carga
horaria exclusiva para desenvolvimento de atividades de extenséo, 68 horas. Esta

disciplina denomina-se “Praticas Integradoras de Extensao” (item “b” da Modalidade

).
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Assim, a proposta € que o conteudo curricular de extensdo passa a ser
destinado ao planejamento, organizacdo e realizacdo do evento a comunidade da
“‘Semana de Administragdo, Gestdo e Negdcios” ja estabelecido no calendario
académico do campus. Este evento deve ser um trabalho interdisciplinar orientado
pelo professor responsavel pela disciplina, sendo planejado e elaborado pelos alunos
de administracdo daquele semestre especifico. O desenvolvimento da tematica, o
cronograma das atividades e os respectivos contetudos do evento ficam a critério dos
discentes da disciplina “Praticas Integradoras de Extens&o” sob supervisdo do
docente da disciplina.

Ressalta-se que as atividades extensionistas realizadas nas disciplinas
possuem um carater interdisciplinar e serdo definidas a partir da ementa e com base
em demandas que visem atender as necessidades da comunidade externa.

Nesta perspectiva, a proposta € que o conteudo curricular de extensao passa
a ser destinado também a realizacdo de um evento extra ao calendario académico do
campus, especifico a ser definido juntamente com os alunos. Este evento deve ser
um trabalho interdisciplinar orientado pelo professor responsavel pela disciplina,
sendo planejado e elaborado pelos alunos de administracdo daquele semestre
especifico.

A exemplo destes eventos extras ao calendario académico do campus, veja a
seqguir possiveis agdes a serem desenvolvidas na disciplina “Praticas integradoras de
Extensao."

Feira de Negécios

Feira de Economia Solidaria

Feira de Empreendedorismo feminino

Feira de Empreendedorismo social

Ciclo de Palestras de Administracao

Semana de desenvolvimento pessoal e organizacional
Jornada de Empreendedorismo e Gestéo

Oficinas de Declaragéao de Imposto de Renda

Destaca-se que para a decisao do evento/agbes desenvolvidas na disciplina
“Praticas Integradoras de Extensao”, a demanda externa devera ser considerada,
bem como o consenso entre a turma que estara realizando a disciplina e o professor

responsavel.
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19.3 Registro e Validacéo da carga horaria de extenséo

A validacéo da carga horaria referente & Modalidade Il envolvendo a extenséo
nos componentes curriculares sera responsabilidade do docente de cada disciplina a
partir de sua vigéncia a contar do segundo semestre de 2023, mediante langcamento
no sistema SUAP.

Por sua vez, no que tange a Modalidade |, os programas ou projetos de
extensdo devem possuir projeto devidamente registrado via SUAP. A carga horéaria
atestando o envolvimento ativo nas demais atividades extensionistas deve ser
comprovada por meio de certificados/declaragdes registrados na Plataforma “Eventos
IFMT”. Destaca-se ainda que as atividades de extensao no curso da Modalidade |
realizadas a partir do ano de 2023 serdo aceitas mediante comprovacdo dos
discentes. Estes documentos comprobatérios devem ser entregues a Secretaria para

registro e arquivamento.

20. ESTAGIO SUPERVISIONADO

O estagio curricular supervisionado no curso de Administracdo, o qual
acontece por meio das Atividades Praticas Especificas, tem a funcéo de consolidar as
competéncias essenciais para a formacdo do Bacharel em Administracao,
considerando as linhas de formacé&o geral, de formac&o complementar e profissional
do académico.

Em geral, a intencdo das praticas, devidamente regulamentadas no ambito
institucional, é de permitir que o académico compartilhe de possibilidades para o
desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitudes, as quais se tornarao
caracteristicas desejaveis no mercado de trabalho e no seu desenvolvimento de
carreira.

Segundo a PORTARIA N° 438, DE 30 DE MAIO DE 2018 referente ao perfil
do concluinte do curso de administracdo, as seguintes caracteristicas sao valorizadas
e devem ser aperfeicoadas no desenvolvimento préatico do estagio supervisionado:

l. critico e reflexivo acerca do fenbmeno organizacional em suas dimensfes
historica, social, econébmica, ambiental, politica e cultural;
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Il. analitico na compreenséo da inter-relacao entre os contextos regional, nacional
e global, de forma sistémica;

lll. ético e responsavel na tomada de decisdes e na solucdo de problemas no
ambito das organizacdes, com atuacdo pautada no conhecimento cientifico e
metodoldgico;

IV. comprometido com a gestdo ética pautada na consciéncia das demandas
sociais, na diversidade e na sustentabilidade;

V. proativo, flexivel, criativo e inovador frente aos desafios organizacionais; e

VI. colaborativo e propositivo na lideranca, integrando os interesses das diferentes
areas e promovendo o desenvolvimento de pessoas e equipes.

As atividades praticas especificas que se configuram no estagio
supervisionado, possuem 0 quantitativo minimo de 220 (duzentos e vinte) horas.
Tais atividades sé@o coordenadas pelos docentes lotados no curso nas areas de
administracdo, economia, contabilidade e gestdo, os quais possuem metodologias
ativas de ensino e aprendizagem.

As atividades de estagio supervisionado neste curso tém como intuito
promover a familiarizacéo do aluno com a realidade empresarial e a aquisicdo de uma
visao critica do ambiente empresarial, a partir da observacao do que ocorre na praxis
administrativa e organizacional.

O Estagio Supervisionado de carater obrigatorio, deve ser realizado a partir
do 5° periodo do curso. O Estagio Supervisionado obrigatério integra a matriz
curricular do Curso Superior de Bacharelado em Administracéo. Trata-se, portanto, de
uma obrigacao e requisito para integralizacéo curricular.

De acordo com a Lei de Estagio — Lei n® 11.788 de 2008, o estagio deve ser
supervisionado por um profissional na instituicdo onde ocorre a atividade de estagio e
orientado por um professor no IFMT. O estagio obrigatério pode ser ou nao
remunerado.

Este estagio podera ser desenvolvido em organizac¢des publicas, privadas ou
nao-governamentais de qualquer ramo de atividade que realizem algum tipo de
atividade na area de Administracao.

N&o ha restricdo de realizar o estagio dentro do ambiente de trabalho do
discente desde que as funcdes desempenhadas por ele sejam pertinentes a area do
curso e supervisionadas devidamente.
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Apés o término do estagio, o discente devera realizar um relatério
apresentando as atividades administrativas desempenhadas, além de uma
intervencado pratica de forma a assessorar a organizacao em sua atuacdo conforme
necessidade identificada por parte do discente na organizagdo que estagiou. Um
documento formal sera entregue com a conclusao do estagio por parte do discente e
tera aval do orientador do estagio uma vez que haja o desenvolvimento de uma
proposi¢do de melhoria pratica a organizacao.

Neste sentido, os discentes realizardo um relatorio de estigio que sera
anexado ao formulario padrédo no Suap e para a sua validagdo como conclusédo do
estagio, devera haver a apresentacéo do trabalho a uma banca avaliadora em um dos
eventos institucionais: Semana da Administragdo; Workif ou Jenpex para
disseminagéo da intervencao realizada pelo discente a fim de valorizar a préatica do
alinhamento dos conhecimentos técnicos e praticos na realizacdo de suas funcbes
administrativas.

O objetivo é que o discente tenha um trabalho de reflexao critica e escrita
acerca da realidade da organizacdo e atenda assim as caracteristicas do perfil do
egresso do curso, bem como, possa realizar a articulacdo entre a teoria e pratica,
possibilitando aos profissionais em formac&o propor contribuicbes para intervir na
realidade do contexto de gestdo do negocio, de modo que, possa aperfeicoar as
praticas e processos administrativos.

Por sua vez, o estagio de carater ndo obrigatério, poderd ser realizado
optativamente por todos os alunos, como uma das Atividades Complementares
definidas pelo curso. Os estudantes poderéo realizar estagios nédo obrigatérios em
qualquer momento do curso, desde que haja compatibilidade entre a carga horéria
exigida pelo local de estagio e a carga horaria da Matriz Curricular do Curso.

21. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares sdo aquelas destinadas ao aperfeicoamento e
formacdo continuada do estudante, que a realiza durante o periodo do curso,
perfazendo 100 (cem) horas, dentro das areas de gestdo, administracao,
contabilidade e economia, entendendo-as como areas correlacionadas ao curso.
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A carga horaria de atividades complementares devera ser desenvolvida
preferencialmente ao longo do percurso formativo, podendo ser cumpridas no préprio
IFMT, em outras Instituicbes de Ensino Superior e em programacoes oficiais
promovidas por outras entidades, desde que reconhecidas pelo colegiado de curso.

Sugerem-se como atividades complementares para fins de curriculo:

a) projetos e programas de pesquisa;

b) atividades em programas e projetos de extensao;

C) participacdo em eventos técnico-cientificos (seminarios, simposios,
conferéncias, congressos, jornadas, feiras, oficinas, relacionados ao curso) e outros;

d) participacdo em visitas técnicas;

e) organizacao de eventos;

f) atividades de monitorias em componentes curriculares de curso;

g) participacdo em cursos de curta duracao;

h) trabalhos publicados em revistas indexadas ou ndo, jornais, anais e
apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos e aprovagdo ou premiacdo em
CONCUrsos;

i) atividades de gestéo, tais como participacdo em Orgaos colegiados e em
entidades estudantis como membro de diretoria.

As atividades complementares dever&o ter uma variedade de pelo menos 4
desses itens citados anteriormente.

E de responsabilidade do discente apresentar, junto & coordenaco do curso,
para fins de avaliacdo e registro, a comprovacdo de todas as atividades
complementares realizadas, mediante a entrega da documentacao exigida para cada
caso. Ressalta-se que os documentos que ndo atendam as exigéncias minimas em

termos de carga horaria, origem e registros, ndo seréo considerados.

22. PLANO DE ESTUDOS

22.1 Cronograma e planos de estudos de estudantes em curso

Os estudantes ingressantes no curso em 2022/1 e 2023/1 devem,
obrigatoriamente, migrar para o PPC com matriz curricular 2023, a partir do segundo
semestre de 2023, pois entende-se que ndo ha prejuizo com relacéo as disciplinas

cursadas. Isto considerando que as mudangas nos componentes curriculares, com
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disciplinas que serao oficialmente curricularizadas com relacdo a extensdo, ocorrem
a partir do 4° semestre em diante do curso de Bacharelado em Administracao,
seguindo em cada semestre até o 8° semestre.

Sendo assim, os discentes terdo um periodo de tempo considerado suficiente
para cumprir a Modalidade | da Curricularizacdo da Extenséo, a qual exige 96 horas
destes discentes e poderdo se beneficiar dos aprimoramentos e atualizacbes
necessarias do PPC.

Alunos que ndo cursaram ou ficaram em dependéncia nos componentes
curriculares da matriz anterior, ou ainda aqueles alunos que tenham trancado o curso
ou realizado novo processo seletivo e reingresso no curso poderdo cumprir 0s
respectivos componentes curriculares na matriz curricular 2023,

Neste sentido, o aproveitamento de disciplinas entre as matrizes do Curso sao

apresentadas a seguir, conforme o Quadro 2 (equivaléncia de disciplinas).

Quadro 3: Equivaléncia entre disciplinas cursadas no PPC 2020 por estudantes
da turma 2023/1 e que serdo aproveitadas, na migracéo para o PPC 2023.

CH |CH
Matriz PPC 2020 Sem. | CHT | Matriz PPC 2023 Sem. |sala|C.Ext | CHT
Teoria Geral da Teoria Geral da
Administracao | 10 68 | Administracéo | 1° 68 0| 68
Escrita Académica 1° 68 | Escrita Académica 1° 68 0| 68
Principios de Principios de
Microeconomia 10 68 | Microeconomia 10 68 0| 68
Filosofia e Etica Filosofia e Etica
Empresarial 1° 34 | Empresatrial 1° 34 0| 34
Fundamentos de Fundamentos de
Matematica 10 68 | Matematica 10 68 0| 68
Fundamentos de Fundamentos de
Administracdo 1° 34 | Administracdo 1° 34 0| 34
Sociologia das Sociologia das
Organizacbes 2° 68 | Organizacbes 2° 68 0| 68
Comportamento Comportamento
Organizacional 2° 68 | Organizacional 2° 68 0| 68
Teoria Geral da Teoria Geral da
Administracao Il 2° 68 | Administracao Il 2° 68 0| 68
Contabilidade | 20 68 | Contabilidade | 20 68 0| 68
Principios de Principios de
Macroeconomia 20 68 | Macroeconomia 20 68 0| 68
Matematica Financeira 30 68 | Matematica Financeira | 3° 68 0| 68
Informética aplicada a Informética aplicada a
administracio 3° 68 | administracio 3° 68 0| 68
Gestdo de Pessoas 30 68 | Gestao de Pessoas 30 68 0| 68
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Direito do Trabalho 3° 68 | Direito do Trabalho 3° 68 0| 68

Contabilidade I 3° 68 | Contabilidade II 3° 68 0| 68

Comunicacao Comunicacao

Empresarial 4° 68 | Empresarial 40 68 0| 68

Gestéo de Custos e Gestéo de Custos e

Formacéo de Precos 40 68 | Formacéo de Precos 4° 68 0| 68

Marketing 4° 68 | Marketing 40 34 34| 68

Direito Empresarial e

Tributario 4° 68 | Direito Tributario 8° 68 0| 68

Iniciacdo da Pesquisa 4° 68 | Iniciacdo da Pesquisa 40 68 0| 68
Administracao

Administracdo Financeira | 5° 68 | Financeira 5° 68 0| 68

Estatistica aplicada a

Administracao 5° 68 | Estatistica 5° 68 0| 68

Administracao da Administracéo da

Producéao e Qualidade 50 68 | Producao e Qualidade 50 34 34| 68

Organizagéo, Sistemas e Organizagéo, Sistemas e

Métodos 5° 68 | Métodos 5° 68 0| 68

Empreendedorismo e Empreendedorismo e

Inovacgédo 6° 68 | Inovacéo 5° 68 0| 68
Planejamento

Planejamento Estratégico | 6° 68 | Estratégico 6° 68 0| 68

Financgas e Orgamento Finangas e Orgamento

Publico 6° 68 | Publico 6° 68 0| 68

Gestao de Materiais e Gestao de Materiais e

Logistica 6° 68 | Logistica 6° 68 0| 68

Sistemas de Informacgdes Sistemas de

Gerenciais 7° 68 | Informacdes Gerenciais | 7° 68 0| 68

Responsabilidade Responsabilidade

Socioambiental 7° 68 | Socioambiental 7° 68 0| 68

Gestéo de Agronegdcios | 7° 68 | Gestdo de Agronegdcios | 7° 34 34| 68

Economia Brasileira 7° 68 | Economia Brasileira 7° 68 0| 68

Gestao de Projetos e Gestao de Projetos e

Servicos 8° 68 | Servicos 8° 34 34| 68

Comeércio Exterior 8° 68 | Comércio Exterior 8° 68 0| 68

Gestao Publica 8° 68 | Gestao Publica 40 68 0] 68

Fonte: Elaborado pela Comissédo de Reformulac¢éo do PPC.

Para a transicAo da matriz curricular do curso de Bacharelado em

Administracéo, segue cronograma dos planos de estudos a seguir:
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Quadro 4: Cronograma do Plano de Estudos dos estudantes do Bacharelado em

Administracéo

Matriculas de 2020/1 e
2021/1

académicos
ingresso anterior
periodo 2021/1, estes
finalizarao 0 curso,
conforme o PPC antigo,
seguindo a composicao
curricular e horas
curriculares da matriz
curricular do PPC 2020.
Aos discentes que ainda
tenham pendéncias nos
componentes curriculares,

Aos com

ao

0s mesmos deverdo
cumprir  0S  requisitos
previstos na matriz

curricular antiga, podendo
cumprir 0S componentes
regulares em sua matriz
(quando ofertados) ou pela
matriz 2023/1 de acordo
com a tabela de
equivaléncia apresentada.

Matriculas de 2022/1

Aos académicos
ingressantes na turma
2022/1 serd realizada a
migracao para a matriz de
2023, nao havendo
prejuizo pois as disciplinas
ja cursadas apresentam
compatibilidade e
equivaléncia com a nova
matriz curricular de 2023 e
as mudancas mais
significativas na estrutura
das ementas envolvendo a
curricularizacéo da
extensdo na modalidade Il
iniciardo a partir do
semestre  seguinte  a
aprovacao deste PPC (4°
semestre desta turma),
sendo cursadas por esta
turma devidamente
seguindo a nova matriz
curricular. Os académicos
poderdo cumprir possiveis
pendéncias na matriz
2023/1. Estes discentes
deveréo se organizar para
cumprirem a
curricularizacéo da
extensdo na modalidade |,
a qual abrange 96 horas
gue nao estdo dentro dos
componentes curriculares.

Matriculas a partir de
2023/1

- Os alunos ingressantes a
partir de 2023/1 deveréo
cumprir 0s componentes
curriculares de acordo com
a matriz 2023/1
apresentada neste
presente PPC na matriz
2023.

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Reformulacéo do PPC.
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23. METODOLOGIA

Um dos objetivos do Curso Superior de Bacharelado em Administracdo do
IFMT Campus Pontes e Lacerda é o de formar um profissional autbnomo, critico,
articulado, criativo e reflexivo, capaz de aprender continuamente. Entende-se que o
profissional desejado ndo é mais apenas o detentor de um conjunto de conhecimentos
especificos, mas, sobretudo, aquele capaz de construir o conhecimento necessario,
com base em uma série de habilidades, competéncias, atitudes e valores, capaz de
aplicar este conhecimento.

Nesse sentido, se estabelece uma necessidade de modificacbes no processo
tradicional de ensino-aprendizagem. O processo de ensino proposto deve ir além da
aquisicdo dos conhecimentos necessarios para 0 desenvolvimento de uma
determinada atividade, como ocorre tradicionalmente, buscando extrapolar o
conhecimento técnico-funcional e favorecer o desenvolvimento das citadas
habilidades, competéncias, atitudes e valores.

Assim, o0 modelo de ensino-aprendizagem em que o professor detém o
conhecimento e transfere seu conhecimento ao aluno, que o recebe de maneira
relativamente passiva, deve ser superado. A premissa pedagdgica do curso e de
transformacao do processo de aprendizagem em uma descoberta, com integracao
ativa do aluno ao processo.

Tal abordagem pedagogica é reforcada pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduacdo em Administracdo, bacharelado, Resolucéo
CNE/CES no 5, de 14 de outubro de 2021.

Trata-se de procurar inovar na relacdo professor-aluno e no processo de
aprendizagem, o que envolve mudancas culturais importantes. Assim, ha o
enfrentamento de desafios na area de educacao, que compreendem ndo somente
uma redefinicdo do papel do aluno no processo de aprendizagem, mas também do
papel do professor neste processo.

Pressupfe-se que a aprendizagem e um processo ativo, que envolve dois
atores: o0 aprendiz e o professor. O aprendiz (aluno) passa a ser responsavel pelo seu
processo de aprendizado e deve ter comprometimento, curiosidade, iniciativa e
persisténcia. O professor, por sua vez, assume o papel de facilitador do processo, por
meio do planejamento e da organizacdo das atividades de aprendizagem. Cabe ao
professor fazer sugestbes, dar recomendacgOes, desafiar a criatividade, estimular o
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envolvimento, a curiosidade e a iniciativa e, principalmente, encorajar 0 pensamento
independente do aluno. Dessa forma, o professor ndo apenas coloca informacéao,
contetdo e conhecimento a disposicdo dos alunos, mas passa a ser também um
orientador do processo de busca e construgdo do conhecimento, estimulando o aluno
a problematizar realidade(s) e desafia-la(s) e/ou transforma-la(s).

Para além de observar-se 0 processo de aprendizagem de forma ativa, as
metodologias ativas sdo também bem-vindas, pois focam nos papeis desempenhados
nesse processo, bem como nas atividades realizadas por eles.

Esta mudanca de posicionamento implica, portanto, alteracdes no dia a dia de
cada componente curricular, com refor¢o de atividades que sup8em a participacéo do
aluno. Embora as aulas expositivas continuem existindo, elas se articulam a aula
atividades baseadas na participacéo ativa dos alunos.

No mesmo espirito, ha possibilidade de realizacdo de atividades monitoradas,
definidas pelo professor e realizadas pelos alunos de maneira autbnoma,
preferencialmente desenvolvidas fora da sala de aula, com o objetivo de oferecer ao
aluno a possibilidade de vivenciar, praticar, problematizar e investigar o contetdo
abordado em sala de aula. As atividades sdo estruturadas por meio de roteiros e
acompanhadas por meio de relatérios, discussdes, apresentacoes etc.

e 0 curriculo deve ser integrado, reduzindo o nimero de componentes
curriculares isolados permitindo a implantacdo de trabalho coordenado
entre os varios docentes envolvidos no curso;

e 0 curriculo deve incorporar elementos de flexibilizagdo assim como
permitir a flexibilizac&o das praticas de ensino e de aprendizagem;

e as aulas terdo por base métodos mais recentes como: aprendizagem
baseada em problemas, ensino baseado em projetos, entre outros. As
atividades devem ser apoiadas por um conjunto de meios intra e extra
sala, tais como analise de textos, experimentacdo, videos, debates,
projetos multidisciplinares, pesquisa na biblioteca e na Internet,
estudos de casos e visitas a empresas e outras organizacdes, bem
como, a utilizagdo de ambientes virtuais de aprendizagem;

e as atividades, desenvolvidas a partir do projeto pedagdgico, devem ser
periodicamente revistas/refletidas de modo a identificar possibilidades
de melhoria e readequacéo;
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e 0 curriculo deve estimular e permitir a integracdo entre ensino,
pesquisa e extensao;

e cabe ao estudante participar ativamente da sua propria formacao; o
desempenho do estudante deve ser acompanhado, ndo somente em
relagdo a conteudos, mas também ao desenvolvimento das habilidades

e competéncias essenciais necessarias para a pratica profissional.

24. AVALIACAO

O processo de ensino deve ir além da aquisicdo dos conhecimentos
necessarios para o desenvolvimento de uma determinada atividade, como ocorre
tradicionalmente. O foco da aprendizagem deve ir muito além do conhecimento
técnico-funcional e visar o desenvolvimento das competéncias, habilidades, atitudes
e valores necessarios ao administrador.

O modelo de ensino-aprendizagem em que o docente detém o conhecimento,
e transfere seu conhecimento ao discente, que recebe este conhecimento de maneira
relativamente passiva deve ser superado. A premissa pedagogica do curso é de
transformacao do processo de aprendizagem em uma descoberta, com integracao
ativa do discente ao processo. Tal abordagem pedagdgica é reforcada pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Administracdo, bacharelado,
Resolucdo CNE/CES n° 5/2021.

Considera-se que a aprendizagem € um processo ativo, que envolve dois
atores: o aprendiz (discente) e o tutor (docente). O discente deve ser responsavel pelo
seu processo de aprendizado e precisa desenvolver o senso de comprometimento,
curiosidade, iniciativa e persisténcia. Por sua vez, o docente possui o papel de
facilitador do processo, por meio do planejamento e da organizagéo das atividades de
aprendizagem. O docente precisa realizar sugestdes, recomendacdes, desafiar a
criatividade, estimular o envolvimento, a curiosidade e a iniciativa e, principalmente,
estimular o pensamento independente do discente. O docente assume a
responsabilidade de ndo apenas disponibilizar seus conhecimentos aos discentes,
mas passa a ser também um orientador do processo de busca e construcdo do
conhecimento.

Neste sentido, embasado pela Resolugdo CNE/CES n° 5/2021, considera-se
relevante para o presente curso de Bacharelado em Administragdo orientar-se pelas
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premissas de que a aprendizagem € favorecida quando o estudante assume postura
ativa e quando o estudante estad intrinsecamente motivado para o aprendizado,
condicdo favorecida quando o estudante exerce sua autonomia no processo de
aprendizagem, percebe o propésito do que aprende e sente-se capaz de aprender.
Outra premissa € a de que o desenvolvimento das competéncias requer que o
estudante pratique a habilidade em ambientes similares ao da futura realidade de
atuacao e, assim, receba um feedback construtivo em relacdo ao seu desempenho.

Assim, a sistematica de avaliacdo do IFMT compreende avaliacdes
diagnostica, formativa e somativa. A primeira, diagnéstica, € conceituada como a
verificacdo do processo, demanda observacdo constante e significa a apreciacéo
continua pelo professor do desempenho que o aluno apresenta. A segunda, formativa,
constitui-se na intervencdo em favor da superacédo de probleméticas, prevencéo de
falhas, aproveitamento de oportunidades e aperfeicoamento do processo; representa
uma visao mais proxima do processo de apropriacao do conhecimento pelo aluno. Por
fim, a somativa é a etapa em que se acumulam os resultados obtidos no processo, 0s
quais se traduzem nas médias parciais e finais dos sujeitos, processos e objetos
avaliados.

Sao considerados instrumentos de avaliacdo todos aqueles que permitem aos
professores fazerem diagndsticos e intervengdes em tempo habil, com vistas ao
aprimoramento do processo ou recuperacdo de estudos, incluindo-se artigos
cientificos, resenhas criticas, planos de negdcios, exercicios ou provas dissertativas,
apresentacdo de seminarios e trabalhos orais, relatdrios, projetos e atividades
praticas, entre outros, que revelem o aprendizado e promovam a producao autoral dos
estudantes, de forma individual e em equipe, conforme salienta a Resolucdo
CNE/CES n° 5/2021.

De acordo com o Regulamento Didatico do IFMT considera-se que 0 processo
de ensino-aprendizagem visa propiciar diagnéstico, que possibilite ao docente refletir
sobre sua pratica e, ao discente, comprometer-se com seu desenvolvimento
intelectual e sua autonomia. Deste modo, sobre a verificacdo da aprendizagem:

a) Para efeito de aprovacdo nos componentes curriculares os discentes
deverédo obter a média final igual ou maior que 6,0 (seis).

b) O resultado do desempenho académico devera ser concretizado por uma
dimensdo somativa através de uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), admitindo-se
fracbes de 0,1 (um décimo).
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c) A cada semestre o docente devera realizar no minimo duas avaliacfes de
aprendizagem por componente curricular. Decorridas todas as avaliacbes do
semestre, havera Prova Final (PF) destinada aos discentes que obtiverem média final
inferior a 6,0 (seis), independentemente do nimero de componentes curriculares.
Realizada a PF, o resultado sera apurado por média aritmética, conforme segue:

MF= (MS+PF)/2

Onde:

MF = Média Final;

MS = Média Semestral;

PF = Nota da Prova Final.

Apés a Prova Final, serd aprovado o discente que obtiver média igual ou
superior a 5,0 (cinco).

De tal modo, considera-se que o docente tem a autonomia necessaria para
estipular as avaliacbes de acordo com o0s seus procedimentos metodolégicos

seguindo os preceitos estabelecidos neste PPC.

25. APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

25.1 Critérios de Aproveitamento de Estudos

O aproveitamento de estudos podera ser concedido pelo Colegiado de Curso
tendo como base a Normativa 02/2011 do CONSUP, mediante a andlise das
disciplinas dos cursos nas seguintes situacoes:

° Quando se tratar de transferéncia interna, transferéncia externa ou
transferéncia ex officio;

° No caso de reingresso apés abandono;

° Caso ocorra mudanca de curriculo;

° Caso o discente comprove que cursou algumas disciplinas ou realizou
estagio em outros cursos ou Instituicbes de Ensino Superiores nacionais ou
estrangeiras, reconhecidas e autorizadas;

° Realizac&do de estudos ou trabalho de participacdo em programas de
pesquisa ou extensao;

Caso o discente comprove que cursou disciplinas em Cursos Sequenciais,
que conduzam a diploma.
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25.2 Avaliacdo de Competéncias

O IFMT, quando solicitado, para efeito de certificagcdo profissional,
obedecendo a legislacdo vigente, podera realizar avaliacdo de competéncias e
habilidades profissionais anteriormente desenvolvidas, quer em outros cursos ou
programas de desenvolvimento de pessoal, quer no proprio trabalho, tomando como
referéncia o perfil profissional do curso em questao.

A certificacdo devera ser solicitada pelo interessado e esta solicitacdo sera
analisada por uma comisséao de avaliacdo, composta por, no minimo, trés professores,
abrangendo as é&reas de conhecimento da(s) disciplina(s), competéncia(s) ou
médulo(s), com a devida indicacido do Departamento de Area em que o interessado

solicitar a avaliacéo.
26. SISTEMA DE AVALIAQAO DO CURSO

As alteracdes no projeto serdo propostas sempre que se verificar, mediante
avaliacdes anuais, defasagem no perfil de conclusdo do curso, seus objetivos e sua
organizacdo curricular. Sendo assim, tais modificacbes poderdo ocorrer em
decorréncia das transformacdes cientificas, tecnoldgicas, sociais e culturais existente
no mercado de trabalho.

Em suma, o projeto devera ser avaliado periodicamente pela comunidade
escolar, apoiado pela equipe de formulacao do projeto e Nucleo Docente Estruturante
(N.D.E). A Comisséo de trabalho somente efetuara mudancas no projeto de curso com
o consentimento dos Conselhos competentes. Além disso, quando comprovada a
necessidade sera realizada autoavaliagdo por meio de questionario e pesquisa de
opinido, para isto sera criado grupo de trabalho com este objetivo, 0 curso também

serd avaliado através do ENADE e CPA.

27. PLANO DE MELHORIA DO CURSO

Parte-se da premissa de que as melhorias do curso serdo realizadas de
maneira continua, visando regularmente evoluir e aperfeicoar as acdes do plano de

melhoria do curso. Nesse sentido, as seguintes acdes prioritarias fundamentais séo
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elencadas para nortear o curto, o meédio e o longo prazo do curso, conforme quadro 5

a sequir.

Quadro 5: ac¢Bes prioritarias fundamentais para nortear o curto, o médio e o

longo prazo do curso

CURTO PRAZO (2023)
1) Finalizar a obra de acessibilidade.

2) Fortalecer as ofertas de estagios com mais empresas e 0rgaos publicos na regido
onde o IFMT-PLC esté inserido.

3) Estreitar as parcerias com a Prefeitura e Camara de Vereadores de Pontes e
Lacerda e dos municipios da regidao, bem como com Sindicato Rural de Pontes e
Lacerda e Com a Associacdo Comercial e Empresarial de Pontes e Lacerda, entre
outras Associacfes, Sindicatos, Cooperativas e empresarios regionais e/ou
nacionais.

4) Realizar Visitas Técnicas as empresas e instituicdes da regido a fim de observar
0 ambiente real de uma empresa em funcionamento.

5) Implementar software de ERP (Planejamento de Recursos Empresariais) para
simulacdes do ambiente empresarial em diversas areas de gestao no Laboratorio de
Administracao - Workif.

6) Estimular a realizagcéo de projetos de ensino, pesquisa e extensao por parte dos
discentes do curso, bem como o envolvimento em eventos da area e do campus.

MEDIO PRAZO (2024)

1) Fomentar junto nossos docentes a criacdo e/ou fortalecimento de grupo(s) de
pesquisa e incentivo a publicacdes em periddico como a nossa Revista Animus,
entre outras publicacbes em revistas cientificas relevantes da area.

2) Adquirir equipamentos de laboratério de informatica e de administracao, tanto
hardware e software atualizados e passar por avaliacdo periédica de sua
adequacao, qualidade e pertinéncia.

3) Adquirir livros e Periédicos da area para complementar a necessidade de acervo
bibliogréafico do Curso.

4) Adquirir equipamentos para instalagéo e implantagdo de uma sala de gravagéo
de audio/video e transmisséo de eventos. Tal sala podera ser usada pelo curso
nas aulas de marketing, empreendedorismo e tantas outras funcionalidades.

5) Implantar um programa de monitoria para atividades de organizacao de eventos
e desenvolver projetos de extensdo na gestdo, como mapeamento de atividades
para melhoria de atendimento ao publico, melhoria dos servi¢os oferecidos, entre
outros.

6) Desenvolver parceria com o curso de Sistema de informacédo para projetos
integrados e interdisciplinares.

7) Equipar laboratério de musica e artes, 0s quais poderao ser utilizados para o curso
de administracao.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela
Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.



7) Acompanhar os Egressos do curso a fim de obter informacdes consistentes e
atualizadas para aperfeicoar constantemente o curso e incentivar a relagédo e
parceria destes com o IFMT-PLC.

LONGO PRAZO (2025 em diante)
1) Realizar reforma geral do prédio visando a melhoria e readequacédo de alguns
espacos, incluindo a fachada da instituicdo e a construcdo da calcada externa que
dard maior acessibilidade.
2) Implementar um espaco de convivéncia dos estudantes, espaco esse que podera
ser usado inclusive para aulas abertas pensando no uso de metodologias ativas.

3) Implementar um laboratorio multidisciplinar.
4) Substituir e modernizar os mobiliarios e equipamentos de laboratorios.
5) Incentivar continuamente a permanéncia e éxito dos alunos.

6) Intensificar as parcerias com empresarios e organizacoes publicas e privadas.

7) Revisar o Projeto do Curso e do Ementario das Disciplinas.
8) Continuar progressivamente as acles e estratégias bem articuladas no curto e
meédio prazo.

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Reformulacéo do PPC.

28. ATENDIMENTO AO DISCENTE

O Coordenador do Curso, juntamente com a Equipe Pedagodgica do
Departamento de Ensino (DEN), fara o acolhimento dos discentes. Este atendimento
refere-se as orientacdes prestadas ao aluno durante sua trajetéria académica na
instituicdo, neste caso, pode-se elencar davidas sobre o curriculo do curso, direitos e
deveres dos alunos, etc. O apoio pedagdgico também serd realizado pelos
professores do curso através da disponibilizacdo de horérios especiais para o
atendimento extraclasse aos académicos, ocasido em que eles poderdo esclarecer as
davidas relativas aos conteudos das disciplinas em andamento.

A instituicdo ndo possui um plano de nivelamento dos académicos. Por esse
motivo, a orientacdo da Equipe Pedagdgica do DEN é que, caso haja necessidade
desta atividade, o docente devera lecionar aulas de reforco aqueles alunos que
apresentarem maiores dificuldades em sala de aula. Nesse sentido, cabe ao docente
revisar 0S conceitos necessarios para uma melhor compreensdo da disciplina por
parte do aluno. Para esta situagcdo os docentes poderdo contar com o auxilio de
monitores.

Os alunos regularmente matriculados estédo incluidos no Plano de Seguro

Escolar da instituicdo. O seguro escolar constitui um sistema de protecéo destinado a
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garantir a cobertura contra danos resultantes de acidente escolar. Considera-se
acidente escolar o evento ocorrido no local e tempo de atividade escolar que provoque
ao aluno lesao, doenga ou morte. Atualmente, a instituicdo ndo oferece assisténcia
odontoldgica ou psicologica aos discentes.

Os discentes que possuirem necessidades educacionais especiais seréao
atendidos pelo Nucleo de Atendimento de Pessoas com Necessidades Educacionais
Especiais (NAPNE). Sdo consideradas pessoas com necessidades educacionais
especiais todas aquelas que se encontram em uma desvantagem social ou pessoal
gue reduz suas condi¢cdes de concorréncia competitiva nos processos seletivos e de
permanéncia Nnos cursos em que ingressaram.

ApOs a insercdo dos alunos, o NAPNE dara suporte a0 mesmo em suas
atividades pedagdgicas. Inclui-se neste contexto o apoio pedagdgico aos docentes do
curso e a compra de materiais didaticos-pedagogicos para atender as especificidades
de todos estes discentes. As adequacdes fisicas no espaco escolar serdo realizadas
em obediéncia a esta demanda e as normas de acessibilidade exigidas para as

instituicdes de ensino.

28.1 Atendimento Domiciliar ao Discente

O atendimento domiciliar € uma estratégia que possibilita ao aluno realizar
atividades académicas em seu domicilio, quando houver impedimento de frequéncia
as aulas na instituicdo. A atividade domiciliar caracteriza-se pela realizacdo de
exercicios, estudos dirigidos, pesquisas, avaliagdes e outras formas de trabalho a
serem planejadas pelos professores da turma em que se encontre matriculado o
beneficiario, incluindo-se a orientacdo presencial de professor ou professores no
domicilio do aluno, quando possivel a Instituicdo e imprescindivel ao discente.

E importante frisar que durante o atendimento domiciliar serdo registradas
faltas ao aluno, mas o excedente destas faltas ao maximo permitido por disciplina néo
pode ser considerado motivo para retenc¢ao, visto que elas séo legalmente justificadas
e as atividades domiciliares consistem em compensacéo aos estudos regulares.

Tendo como base o artigo 1° do Decreto 1.044 de 1969, sdo merecedores de
tratamento excepcional os alunos portadores de afec¢des congénitas ou adquiridas,
infecgbes, traumatismo ou outras condigdes morbidas, determinando disturbios
agudos ou agudizados. Neste caso as situacdes especificas descritas no artigo que
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caracterizam a necessidade do atendimento domiciliar sdo as seguintes: incapacidade
fisica relativa, incompativel com a frequéncia a sala de aula regular, desde que se
verifique a conservagao das condigfes intelectuais e emocionais necessarias para o
prosseguimento da atividade escolar; sindromes hemorragicas tais como a hemofilia,
asma, cardites, pericardites, afeccbes osteoarticulares submetidas a correcdes
ortopédicas, nefropatias agudas ou subagudas, afeccdes reumaticas; ocorréncias
esporadicas impeditivas de acesso e permanéncia na escola.

De acordo com a lei 6202/75, também s&o beneficiarias do atendimento
domiciliar as estudantes com gestacédo a partir do oitavo més e durante trés meses ou
mais, conforme as condicfes das estudantes, descritas em atestado médico.

Os Dbeneficidrios do atendimento domiciliar deverdo encaminhar ao
Departamento de Ensino o atestado médico com o cédigo da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), comprovando a impossibilidade de frequéncia do

aluno a instituicdo e o prazo de afastamento.

29. POLITICAS DE CONTROLE DE EVASAO

No decorrer do curso devera ser elaborado, pela Equipe Pedagodgica do
Departamento de Ensino e pelo Coordenador do Curso, um plano de a¢cées com uma
proposta de gestdo de permanéncia com o intuito de combater a evasao. Para a
elaboracédo do plano deve-se tomar como base o conjunto dos dados registrados no
Sistema Académico de Registro Escolar (Q-Académico) da instituicdo. A Gestdo da
Permanéncia envolve diagnosticar a evasdo realizando uma pesquisa com 0S
evadidos; convidar os evadidos para regressarem em um projeto de resgate de
evadidos; tracar um perfil dos evadidos; a partir dos motivos contundentes criar
mecanismos antievasao; e aplicar a Gestdo da Permanéncia a partir do diagndstico
de perfil do evadido.

Outras acOes deverao ser realizadas para a prevencéao de evasoes, tais como:
promocao de palestras, minicursos e cursos de extensao universitaria; incentivo a
realizacdo de estagios ndo obrigatorios; participacdo em projetos de extensao
universitaria e pesquisa, nos quais os discentes do curso poderao ser incluidos como
bolsistas de iniciacdo cientifica (PIBIC/CNPQ), além da realizacao de visitas técnicas.

Acredita-se ser fundamental, no decorrer do curso, a promoc¢éao de palestras
para os discentes, a fim de que os mesmos conhegcam as oportunidades que o0 curso
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pode l|hes oferecer profissionalmente. Esta acdo sera concretizada mediante a
participacdo dos alunos em eventos cientificos da area do curso. Para este fim os
alunos receberdo, quando necessario, auxilio financeiro.

Durante sua trajetoria académica os discentes em situacao de vulnerabilidade
social poderdo se inscrever no programa de assisténcia estudantil ofertado pelo
Campus conforme a Instru¢cdo Normativa N° 24 de Janeiro de 2012.

O programa de assisténcia estudantil consiste na concessao de auxilios aos
estudantes na modalidade presencial de todos os niveis de ensino ofertados pela
instituicdo. Este auxilio € voltado para os discentes que se encontram em situacao de
vulnerabilidade socioeconémica com o intuito de promover o desenvolvimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensao a esses estudantes de modo que, possa
contribuir para a diminuicdo da evaséo e melhoria no desempenho académico do
mesmo.

Assim, as a¢des do programa de assisténcia estudantil no ambito do IFMT
sdo pautadas por dois eixos norteadores um de carater geral e outro especifico. O
eixo de carater geral visa atender preferencialmente toda a comunidade discente, ja 0
especifico € direcionado ao estudante em situacdo de vulnerabilidade social. Desta
forma, as categorias de atuacdo do programa de assisténcia estudantil s&o
determinadas de acordo com o Decreto n° 7.234, de 19 de julho de 2010, que
compreendem as seguintes categorias de bolsa estudantil: Alimentacao, Transporte,
Moradia, Atencdo a Saude, Cultura, Esporte, Inclusdo Digital, Apoio Pedagdgico,
Acesso Participacdo e Aprendizagem de Estudantes com Necessidades Especiais,
Transtornos Globais de Desenvolvimento (TGB), Superdotados, etc.

Ademais, tem-se institucionalizado no Campus a Comissédo de Permanéncia
e Exito, a qual é responséavel por manter as ac¢des ja desenvolvidas pelo Campus,
bem como realizar uma autorreflexao para aprimorar as acfes e acertar pontos falhos.
Esta comissdo tem como base a realizacdo de cinco passos metodologicos
integrados, concomitantes e de carater ndo linear: 1°) Reunides Periodicas; 2°)
Pesquisa Bibliografica/Técnica; 3°) Diagndéstico Quantitativo; 4°) Diagnaostico
Qualitativo; e 5°) Redacéo e Aprovagéo do Plano.

A seguir sao apresentadas algumas das principais acbes de intervencdo a
serem trabalhadas pela instituicdo para a elevacéo dos indicadores de permanéncia
e éxito dos estudantes:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
Homologado pela Resolugéo 52/2023 - CONSUP/IFMT, de 22 de maio de 2023. Curso autorizado ad referendum pela

Resolugdo CONSEPE N° 02, de 24 de fevereiro de 2021. Aprovado pela Resolucdo 8/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 31
de margo de 2021.



Articular e integrar as atividades desenvolvidas pela equipe do Setor
Pedagogico com as realizadas pelos docentes, ampliando a comunicacao; Incentivar
a criacdo de projetos de ensino interdisciplinares e multidisciplinares pelos
professores ampliando trocas de saberes didaticos no ensino; Definir agendas anuais
com os professores para que definam projetos de trabalho em sala de aula que
resultem em produtos que possam ser divulgados em eventos institucionais; Definir
com os docentes o encaminhamento ao Setor Pedagdgico dos alunos com
dificuldades de ensino-aprendizagem e/ou com elevado numero de faltas para
atendimento, registro, acompanhamento e definicdo de estratégias de intervencao
pedagdgica; Trabalhar o nivelamento através de atividades, cursos e projetos de
Extensdo a comunidade; Estreitar as parcerias e compromissos pré-estabelecidos
com as autoridades locais; Realizar visitas técnicas que estejam estritamente
relacionadas com os conteudos ministrados pelas disciplinas; Realizar pesquisas para
identificacdo dos alunos em situacéo de vulnerabilidade social e também para analisar
a motivacado dos alunos; Envolver os discentes em atividades extraclasse, inclusive
como voluntario, em atividades de ensino, pesquisa e extensdo; Garantir a
continuidade e institucionalizacdo das atividades extraclasses como: caminhadas
campanhas, festivais, festas juninas, intercambios, mostras cientificas, projetos
didaticos entre outros; Instituir um calendario de Encontros Pedagdgicos para tratar
de questbes sobre o processo ensino-aprendizagem; Aprimorar o processo de
acompanhamento de Estagio; Estimular o corpo docente a realizar atendimento em
horérios alternativos; propor oficinas de boas praticas e metodologia do estudo e
organizacdo pessoal; Incluir nos encontros pedagoégicos e discussdes as questdes
sobre as peculiaridades da regido e dos alunos; Aprimorar o acompanhamento dos
alunos com problemas de salde ou afastados por atestados para garantir a
continuidade de sua vida académica; Assegurar 0 apoio aos alunos que participam de
projetos de ensino, pesquisa e extensao para participarem de congressos, seminarios,
encontros e outros espacos de divulgacdo cientifica; e Realizar reunides com 0s
docentes para sugestao de metodologias diferenciadas para sala de aula, entre outras

acoes.
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30. DIPLOMAS

O IFMT Campus de Pontes e Lacerda expedird e registrard os diplomas aos
alunos concluintes em conformidade com o inciso 3° do Art. 2° da Lei n® 11.892 de
2008 e emitira diplomas aos alunos concluintes do Bacharelado em Administracao.

Os alunos farédo jus aos seus diplomas apds o cumprimento dos seguintes
requisitos:

| — cumprimento das disciplinas constantes na matriz curricular e da carga
horaria total do curso;

lI- cumprimento das atividades complementares, e outras normas aplicaveis;

[Il - ndo estar em débito com a biblioteca.

31. QUADRO DE DOCENTES

Quadro 6: Corpo docente do Instituto Federal de Mato Grosso — Campus
Pontes e Lacerda que atua no Curso de Bacharelado em Administracéo

Docente Area Titulacdo Regime de Trabalho

1  Almir Gomes de Jesus  Linguagem Mestre DE — 40 horas

2 Ben-Hur Cardoso Contabilidade  Mestre DE - 40 horas

3  Carlos Rafael Dias Direito Mestre DE — 40 horas

4  Clariana Ribeiro Administracdo  Mestre DE - 40 horas
Nogueira

5 Elvys Patrick Ferreira Administracdo = Mestre DE — 40 horas

6  Juliana Nicolau Santana Sociologia Mestre DE - 40 horas

7  Luzia Elaine Domingues Agronegdcio Mestre DE — 40 horas
Pimenta

8 Melissa de Carvalho Matematica Mestre DE — 40 horas
Henares

9  Miguel Eugénio Administracdo  Mestre DE — 40 horas
Vilanova

10 Murilo Antbnio de Matematica Mestre DE — 40 horas
Oliveira

11 Nilda dos Santos Administracdo Mestre DE — 40 horas

12 Otto Julio Ahlert Pinno Informatica Doutor DE — 40 horas
da Silva

Fonte: Elaborado pela Comisséo de Reformulacédo do PPC
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32. QUADRO ADMINISTRATIVO DO DEPARTAMENTO DE ENSINO

Quadro 7: Corpo de técnicos administrativos do Instituto Federal de Mato

Grosso — Campus Pontes e Lacerda.

N°: Nome do Servidor Funcao
1 Alessandro de Souza Auxiliar de Biblioteca
2 Andressa Juliana da Silva Coordenadora de Gestao de Pessoas
3 Anne de Matos Souza Pedagoga
4 Ariana Pamela Nunes de Matos  Assistente em Administracao
Ferreira
5 Bruna da Costa Pereira Técnica em Assuntos Organizacionais
6 Danilo Goncgalves de Campos Assistente de Alunos
7 Eberton Limeira de Freitas Técnico em Assuntos Educacionais
8 Elielmax Eduardo Ramos Assistente Social
9 Herlison Meira Borges de Assistente em Administracdo da
Oliveira Secretaria de Registro Escolar
10  Isabel Cristina Silva Assistente em Administracao da
Secretaria de Registro Escolar
11  Jefferson Palacio de Oliveira Assistente em Administracao
12  Jessica Aparecida Cassia dos Assistente em Administragao
Santos
13  Jezisbel dos Santos Souza Técnico em Assuntos Educacionais
14  Joana Darc de Lourdes Magela = Assistente em Administracéo
15 Jodo Paulo Soares Alves Assistente em Administracao
16  Jonas Aguiar Lago Assistente de Laborat6rio
17  Joseanne Marques Ferreira Bibliotecaria
18  Karla Maria da Silva Santana Tradutor e Intérprete de Linguagem de
Sinais
19 Liomarques da Cruz Barbosa Assistente de Alunos
20  Lucimar Murtinho Maia Assistente em Administracao da
Biblioteca
21  Marcia Antonia Souza Gongalves Assistente de Alunos
22  Naiara Cassia dos Santos Pedagoga
23  Rosicleia Moreira Santos Assistente em Administracao

Fonte: Elaborado pela Comisséo de Reformulagéo do PPC

33. INSTALACOES FISICAS E RECURSOS DIDATICOS

As instalagfes fisicas da instituicdo foram construidas com base nas normas
de acessibilidade, no que tange a salas de aula, sala da tecnologia da informagéo (TI),

biblioteca, sala de professores, salas da administracdo, banheiros masculinos e
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femininos, auditério, laboratorios de informatica em geral, sala do Departamento de
Ensino (DEN), dentre outros.

A instituicdo realizou, sobretudo nos udltimos anos, adequacdes observando
as normas de acessibilidades preceituadas nas legisla¢des vigentes, tais como pisos
e mapas tateis, identificacdo das salas com escrita em braile, rampas de acesso nas
areas externas, conforme especificacdo ABNT- NBR 9050, visando atender as
pessoas portadoras de necessidades especiais em todas as dependéncias da
Instituicao

O intuito é assegurar acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, conforme dispde o decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004,
gue regulamenta as Leis nos 10.048, de 8 de novembro de 2000, e 10.098, de 19 de
dezembro de 2000.

Outras adequacdes fisicas no espaco escolar serdo realizadas em
conformidade com a demanda dos discentes com necessidades especificas que o
Campus receber. Para realizacdo de adequacgOes na estrutura predial, serao
observadas as normas de acessibilidades preceituadas nas legislagdes vigentes.

Observa-se um panorama geral das instalacdes fisicas oferecidas pelo

Campus Pontes e Lacerda, conforme Tabela 1 abaixo.

Tabela 1: Instalacdes fisicas oferecidas pelo Campus Pontes e Lacerda

AREA CONSTRUIDA AREA TOTAL

5.407,60 m2 5,0477 Ha ou 50.477 m2

DESCRICAO m2
Departamento de Ensino/WC 16,845
Coordenacao de Cursos 57,62
Sala de Materiais Esportivos 14,82
Gestéo de Tecnologia da Informacéo 77,32
Secretaria Escolar 45,92
Gestdo de Pessoas 45,92
Sala dos Motoristas 57,62
Coordenacao de Pesquisa e Extenséo 65,79
Laboratério de Prancheta/Anexo 98,59
Laboratorio de Biologia 101,14
Laboratério de Fisica/Anexo 45,92
Laboratério de Eletrotécnica/Anexo 54,04
Laboratério de Hardware/Vestuarios 60,16
Laboratério de Quimica 90,96
Laboratérios de Informatica 154,64
Laboratorio de Administragao 57,6
Sala de Estudos dos Professores 57,6
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Sala de Atividades Multidisciplinares 57,6
Sala de Convivéncia dos Servidores 45,92
Almoxarifado/vestuarios/deposito 136,11
Biblioteca 101,72
Sala de Reunido 37,06
Direcédo Geral/sanitario 22,09
Construcédo Civil/anexo/sanitarios 188,34
WC Masculino e Feminino 43,88
Gabinete da Direcéo 18,67
Departamento de Administragéo e Planejamento 18,67
Contabilidade 19,25
Setor de Compras 26,87
Protocolo 7,33
Auditério 135,60
Sanitarios Masculino e Feminino dos servidores 22,80
Engenharia e Gestdo de Contratos 34,12
Patrimdnio 13,86
Almoxarifado/Anexo 33,64
Quadra poliesportiva cimentada 775,89
Area de circulagéo (livre) 437,30
Salas de Aulas — 24 salas 1096,24
Coordenacédo de Comunicacéo e Eventos 45,92
Sala dos Segurancas 2,97
Sanitarios/Dispensa 17,70
Jardim 29,70
Circulagéo 261,62
Vestiario Masculino e Feminino 27,64
Foyer 69,70
Cozinha 5,70
Cantina 12,12
Sanitarios Masculino e Feminino 115,40
Total Geral (m2) 4963,93

Fonte: Tabela disponibilizada pelo Departamento de Administragcdo do Campus Pontes e
Lacerda (2023).

As instalacBes fisicas descritas acima fazem parte do prédio doado pela
antiga escola CEPROTEC do Estado de Mato Grosso.

Os prédios sdo devidamente equipados para combate a incéndio. Possuem
extintores de acordo com as normas do Corpo de Bombeiros. Estes sao vistoriados e
autorizados por este 6rgdo competente. Ademais, o0 Campus tem na sua estrutura
fisica a existéncia de vagas de estacionamento reservadas para os portadores de
necessidades especiais.

As salas de aula possuem no minimo 35 cadeiras e mesas para os discentes.
Ademais, todas as salas sdo equipadas com datashow, quadro branco e mesa

individual ao docente. As salas de aula séo climatizadas e contemplam aspectos de
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acessibilidade, ventilacéo e iluminacgao.

As instalacdes fisicas do Campus encontram-se em boas condi¢cdes de
conservacgao, atendendo adequadamente a proposta curricular do curso. Sempre que
necessario sdo realizadas manutencgdes periddicas, no que se refere as instalacdes
hidraulicas, elétricas e eletrénicas.

A sala da coordenacdo do curso permite o atendimento individual e/ou em
grupos dos discentes com privacidade. Para a coordenacdo, ha mesa e cadeira
individual de trabalho, computador individual, telefone e impressora para uso das
Coordenactes de Cursos Superiores.

Quanto aos equipamentos para uso didatico segue abaixo a Tabela 2 com a

descricdo dos mesmos.

Tabela 2: Equipamentos para uso didatico pelo Campus Pontes e Lacerda

Recursos Quantidade (unidades)
Televisdo 55 polegadas 4
Computadores desktop 150 (laboratérios de Informética)
Notebooks 20
Datashow 30
Lousa Digital 01
Projetor de Midia PROINFO 05

Fonte: Disponibilizada pelo Departamento de Administragdo do Campus Pontes e Lacerda
(2022).

Estes equipamentos atendem as necessidades do curso satisfatoriamente,
uma vez que, sdo realizadas manutencdes periédicas e processuais desses
aparelhos.

Atualmente, na estrutura do IFMT-PLC existem disponiveis quatro
laboratorios de informética. Os laboratérios de informética conta com estrutura de 150
computadores completos com sistema operacional Windows e/ou Linux (CPU,
monitor, estabilizador, teclado e mouse), todos com acesso a Internet. Os
computadores estdo dispostos em mesas individuais com cadeiras confortaveis,
atendendo os critérios de acessibilidade, ventilagdo, climatizacdo e iluminagao, tendo
também um computador completo para utilizacdo do docente, quadro branco e data
show disponivel no laboratério.

O Campus, por meio da implantacdo de um laboratério de administracao,
denominado IFWork, conquistou um espaco para que os académicos desenvolvam
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trabalhos e atividades relacionadas a dinamica organizacional nas mais diversas
areas administrativas, tais como gestédo de pessoas, marketing, contabilidade.

Objetiva-se contribuir com o processo de interacdo, para realizacdo de co-
working, brainstorming, pitch de vendas, resolugbes de casos empresariais,
modelagem de negaqcios, jogos de empresas, seminarios, entre outras atividades para
aproximar as teorias e as praticas, as quais objetivam a analise e implementacéo de
solugdes para simulagdes de situagdes empresariais que os discentes encontraréo no
mercado de trabalho.

Assim, a estrutura do laboratério € essencial para proporcionar compreender
como gerenciar dados; planejar, organizar e agilizar processos; realizar tomadas de
decisdes estratégicas, taticas e operacionais; implementar estratégias; estruturar e
organizar dados e documentos com seguranca, além de, buscar eficiéncia e mais
produtividade na gestao organizacional como um todo.

O laboratério conta com uma lousa Interativa, 20 microcomputadores
pessoais do tipo notebook com acesso a Internet, datashow, além de quadro branco
em vidro, armario para guarda de materiais, mesas de reunides redondas com
cadeiras confortaveis, atendendo os critérios de acessibilidade, ventilacao,

climatizacao e iluminacao.

34. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

O Ndcleo Docente Estruturante (NDE) formado por professores de elevada
formacdo e titulacdo, contratados em tempo integral ou parcial, que respondem mais
diretamente pela criacdo, implantacéo e consolidacdo do Projeto Politico Pedagogico
do Curso (PPC).

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) € o 6rgao consultivo formado por um
grupo de docentes responsavel pela formulacdo, implementacéo, avaliacdo e pelo
desenvolvimento do projeto pedagodgico do curso, sendo de carater consultivo,
propositivo e executivo em matéria académica. Tal grupo possui atribuicdes
académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepc¢ao, consolidacéo
e continua atualizacao do projeto pedagdgico do curso, tendo as seguintes atribui¢cdes
de acordo com a resolucéo n° 01, de 17 de junho de 2010:

| - contribuir para a consolidacéo do perfil profissional do egresso do curso;
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Il - zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo;

lIl - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias do mercado de
trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do
Curso;

IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os
Cursos de Graduacgéo.

Dentre as atribuicbes e os critérios de constituicdo do NDE, devem ser
atendidos, no minimo, os seguintes:

| - ser constituido por um minimo de 5 professores pertencentes ao corpo
docente do curso;

Il - ter pelo menos 60% de seus membros com titulacdo académica obtida em
programas de pos graduacao stricto sensu;

[l - ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral,
sendo pelo menos 20% em tempo integral;

IV - assegurar estratégia de renovacao parcial dos integrantes do NDE de

modo a assegurar continuidade no processo de acompanhamento do curso.
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REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO

DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 1° - O colegiado do curso de Bacharelado em Administracdo é o 6rgéo
primario de funcdo normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento académico
de atividades de ensino, com composi¢ao, competéncias e atribuicbes definida pela
Instrucdo Normativa N°009 da Pro-Reitoria de Ensino-IFMT de 19 de julho de 2010 e

disciplinadas neste Regimento Interno.

CAPITULO |
DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO

Art. 2° - Compete ao colegiado do curso:

|. Elaborar o regimento interno do Colegiado do curso;

Il. Elaborar e manter atualizado o curriculo do curso, com base nos objetivos
de ensino superior, no perfil profissional desejado, nas caracteristicas regionais da
area e do mundo do trabalho;

lll. Coordenar o processo de ensino e aprendizagem promovendo a
integracdo docente e discente com vistas a formacao profissional adequada;

I\V. Promover a integragéo do ciclo basico com o profissionalizante, em funcéo
dos objetivos do curso;

V. Apreciar e aprovar as ementas das disciplinas constantes do curriculo
pleno do curso e encaminha-las ao Departamento de Ensino, para fins de elaboracéo
de programas;

VI. Avaliar o curso em termos do processo de ensino e aprendizagem e dos
resultados obtidos, propondo aos érgados competentes as alteracdes que se fizerem
necessarias;

VIl. Encaminhar ao Departamento de Ensino, a solicitacdo das disciplinas
necessarias para o semestre seguinte, especificando inclusive o nimero de vagas,
antes que seja feita a oferta de disciplinas;

VIII. Solicitar da Coordenacé&o do curso, para analise no inicio de cada periodo
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letivo, os programas aprovados das disciplinas oferecidas para o curso e, no final de
cada periodo letivo, relatério especificando a matéria efetivamente lecionada, as
avaliagbes e resultados;

IX. Propor alteragdes nos programas das disciplinas;

X. Elaborar o Edital Simplificado de transferéncia para dispor os critérios
de transferéncias Internas e Externas, aluno especial e aluno possuidor de diploma
superior;

Xl. Decidir sobre transferéncias, matriculas em novo curso com isencao de
processo seletivo, complementacdo de estudos, aproveitamento de disciplinas,
readaptacdo de curso, reingresso, autorizacdo para matricula em disciplinas
extracurriculares, obedecendo as normas em vigor;

XIl. Relacionar e deliberar nos processos de transferéncia, readaptacdo, novo
curso, complementacdo de estudos, as disciplinas cujos estudos poderdo ser
aproveitados e 0s respectivos créditos e carga horaria concedidos, ouvidos 0s
representantes de cada area da disciplina envolvida, de acordo com as normas em
vigor;

XIll. Apreciar o relatério semestral do coordenador sobre as atividades
desenvolvidas, e apds apreciacdo, encaminha-lo a Direcéo Geral;

XIV. Determinar o numero necessario de professores para orientacdo de
matricula e solicitar ao chefe do Departamento de Ensino sua designacéo.

XV. Apresentar sugestdes para solucdes de possiveis problemas existentes
entre docentes e discentes envolvidos com o curso, encaminhando-as ao
Departamento de Ensino, para as providéncias cabiveis;

XVI. Propor a Coordenagdo do Curso e a Coordenacdo de Pesquisa e
Extensdo, normas para realizacao de trabalhos de conclusao de curso e estagio;

XVII. Deliberar em grau de recurso, sobre decis6es do Presidente do Colegia
do;

XVIII. Realizar anualmente, uma previsdo de aquisicdo de materiais e
equipamentos necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos do Colegiado;

XIX. Propor alteragbes nas matrizes curriculares do curso, junto com a
Coordenacéo de Curso, Diretoria de Ensino e NDE, em consonancia com a Pro-
Reitoria de Ensino, respeitadas as diretrizes curriculares fixadas em lei;

XX. Manter em arquivo todas as informacdes de interesse do curso, inclusive
atas de suas reunides, a fim de zelar pelo cumprimento das exigéncias legais;
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XXI. Zelar pela fiel execucdo dos dispositivos regimentais e demais
regulamentos;
XXI. Zelar pela fiel execugdo dos dispositivos regimentais e demais

regulamentos;

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO, ELEICAO E MANDATO

Art. 3° - O colegiado do curso sera constituido por:

a) Um presidente que sera o coordenador do curso;

b)  Representantes do corpo docente do curso, em efetivo exercicio, eleitos
por seus pares;

c) Pelo representante eleito pelo corpo discente do curso;

d) Um representante do corpo técnico, especialista em assuntos

pedagdgicos, indicado pelo Departamento de Graduacao e/ou Diretoria de Ensino;

81° Na eleigéo de que trata o item b deste artigo, o Colegiado escolherd um
docente para cada disciplina ou area.

82° O mandato do docente sera de dois anos, podendo ser reconduzido por
mais dois anos.

83° O mandato do discente serd de um ano, podendo ser reconduzido por
mais um ano. Recomenda-se que o discente ja tenha concluido um semestre do curso.

84° Os representantes mencionados no item b, c, d deste artigo, terdo cada
qual, um suplente eleito ou nomeado pelo mesmo processo e na mesma ocasiao da
escolha do titular.

84° Os suplentes substituirdo automaticamente os titulares, aos quais

representam, em suas faltas, impedimentos ou vacancia.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO COLEGIADO

Art. 4° - Compete ao Presidente do Colegiado:

I. Convocar e presidir as reunides, com direito a voto;
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Il. Representar o Colegiado junto aos 6rgaos do Instituto;

lll. Executar as deliberacdes do Colegiado;

IV. Designar relator ou comissao para estudo de matéria a ser decidida pelo
Colegiado;

V. Decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de
competéncia do Colegiado;

VI.  Verificar o cumprimento do curriculo do curso e demais exigéncias para
a concessao de grau académico aos alunos concluinte;

VII. Analisar e decidir sobre os pedidos de transferéncia e retorno;

VIII. Decidir sobre pedidos referentes a matricula, trancamento de matricula
no curso, cancelamento de matricula sem disciplinas, permanéncia, complementacéo
pedagdgica, exercicios domiciliares, expedicdo e dispensa de guia de transferéncia e
colacdo de grau; XI. Promover a integracdo com os departamentos;

IX. Analisar pauta e convocar as reunides.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DA SECRETARIA DO COLEGIADO

Art. 5° - Compete a Secretaria do Colegiado:

l. Lavrar as atas do Colegiado;

[I.  Executar os servicos de redacdo de documentos e correspondéncia;

lll. Registrar as deliberacdes do Colegiado ap6és a redacéo final,

IV. Transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocagbes de
reunides;

V. Efetuar diligéncias e encaminhar os pedidos de informacao dirigidos a
Coordenacéo;

VI. Organizar, para aprovacao do coordenador, a pauta para as reunides do
Colegiado;

VII. Exercer as demais atribuicdes inerentes as funcdes: organizacdo de
documentos; de armarios e de material de escritorio, além de pedidos e distribuicéo

dos mesmos.
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CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Art. 6° - O Colegiado do Curso reunir-se-a, ordinariamente a cada semestre,
por convocacao de iniciativa do seu Presidente ou atendendo ao pedido de 1/3 (um
terco) dos seus membros.

§ 1° - As reunifes extraordinarias serdo convocadas com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, mencionando-se a pauta.

8§ 2° - Em caso de urgéncia ou excepcionalidade, o prazo de convocacao
previsto no paragrafo anterior podera ser reduzido e a indicacdo de pauta, omitida,

justificando-se a medida no inicio da reuniao..

Art. 7° - Na falta ou impedimento do Presidente ou de seu substituto legal,
assumira a Presidéncia o membro docente do Colegiado mais antigo na docéncia da

instituicdo ou, em igualdade de condi¢des, o mais idoso.

Art. 8° - O Colegiado reunir-se-a4 com o quérum minimo de metade de seus

membros.

Art. 9° - O comparecimento as reunides do Colegiado é obrigatorio e
preferencial em relacdo a quaisquer outras atividades, exceto as referentes aos
orgaos que lhe sejam superiores.

Paragrafo Unico. Durante a discussdo de assuntos que o Colegiado

considere de carater sigiloso, s6 poderado estar presentes os membros do Colegiado.

Art. 10° - As reunides terdo a duragdo maxima de (duas) horas.

Art. 11° - As votacdes serdo efetuadas com a presenca de pelo menos metade
dos membros do Colegiado, considerando-se aprovada a matéria que obtiver votacao
favoravel da maioria dos membros;

Paragrafo Unico. No caso de empate, cabera ao Presidente do Colegiado o
voto de desempate.
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Art. 12° - Os trabalhos de cada reunido devem, obrigatoriamente, ser
registrados em ata.

Paragrafo Unico. Cabera a secretaria do Colegiado a lavratura das atas das
reunides, que serdo assinadas pelo Presidente (ou seu substituto) e rubricadas,

guando da sua aprovacao, por todos os membros do Colegiado.

CAPITULO V
DAS COMISSOES TEMPORARIAS

Art. 13° - O Colegiado podera constituir Comissdes Especiais Temporarias
para exame de assuntos especificos.

§ 1° As Comissdes de que trata o caput deste Artigo serao integradas por
membros do Colegiado ou docentes do curso.

8§ 2° Em caso de urgéncia o Presidente do Colegiado podera criar
Comissdes Especiais Temporérias ad referendum;

§ 3° Os documentos elaborados por essas Comissfes (parecer, relatorio

ou outro) serdo aprovados pelo Colegiado.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 14° - As modificacdes deste Regimento poderdo ser propostas pelo
Presidente ou por metade dos membros titulares do Colegiado, e aprovadas por no
minimo 2/3 (dois ter¢os) dos Membros do Colegiado.

Art. 15°- Os casos omissos serdo resolvidos pelo préprio Colegiado, mediante

resolucdo tomada por, no minimo, dois ter¢cos dos seus membros.

Art. 16° - Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Pontes e Lacerda,

Clariana Ribeiro Nogueira

Presidente do Colegiado de Curso
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REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO
CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO (NDE)

Art. 1°. O NDE do curso de bacharelado em Administracdo é um instrumento
diferenciador para garantir a qualidade do curso, formado por um grupo permanente
de docentes, que atuam no processo de criagdo, implantacdo, consolidacdo e
constante atualizacdo do Projeto Pedagogico do Curso (PPC), com composicéo,

competéncias e atribuicdes definidas neste Regimento.

CAPITULO |
DAS ATRIBUICOES DO NDE

Art. 2°. Compete ao NDE do curso:

| — Acompanhar a elaboracdo do Projeto Pedagodgico do Curso em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), com o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT) e o PPI
do Campus Pontes e Lacerda;

| — Cooperar para que o perfil profissional expresse de forma excelente, as
competéncias do egresso do curso;

Il — Zelar para que a estrutura curricular contemple de forma excelente
sistémica e global, a flexibilidade, a articulacéo da teoria com a pratica e a integracao
curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes no
curriculo;

Il — Contribuir para a definicho e formas e formas de incentivo no
desenvolvimento de linhas de pesquisa e extenséo, oriundas de necessidades de
graduacéo, de exigéncias do mundo de trabalho e afinadas com a politica publicas
relativas a area de conhecimento do curso, respeitando-se o PDI e o PPI do IFMT,

bem como o PPI do Campus.
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IV — Primar pela exceléncia no cumprimento das Diretrizes Curriculares

Nacionais para os cursos de graduacéo.

CAPITULO Il
DA CONSTITUICAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 3°. O NDE deverd ser instituido, por meio do colegiado de curso, em
conformidade com os critérios estabelecidos pelo nos instrumentos aplicados pelo
INEP para avaliacdo dos cursos de graduacado, sendo formalmente consolidado via
portaria emitida pela Direcdo Geral do Campus, cuja composicdo atendera aos
critérios estabelecidos pela Resolucdo n°01, de 17 de junho de 2010, sendo no
minimo:

a) Formado por 5 professores nomeados competentemente e pertencentes ao
guadro docente do curso;

b) Gozar de pelo menos 60% de seus membros com titulacdo académica
obtida em programas pos-graduacao strictu sensu;

c) Assegurar que todos os seus membros tenham regime de trabalho de
tempo parcial ou integral, sendo pelo menos 20% em tempo integral;

d) Garantir a permanéncia dos seus membros por no minimo 3 anos e quando
necessario, assegurar estratégia de renovacao parcial dos integrantes do NDE de
modo a haver continuidade no processo de acompanhamento do curso.

Paragrafo Unico: O NDE deve ser constituido por membros do corpo docente
do curso, que exercam lideranca académica no ambito do mesmo, percebida na
producdo de conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino, e que atuem

sobre o desenvolvimento do curso.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO NDE

Art. 4°. O presidente do NDE serd o coordenador do curso. Compete ao
Presidente do NDE:
| — Convocar e presidir as reunibes, com direito a voto, inclusive o de
qualidade;
Il — Representar o NDE junto aos 6rgaos da instituicao;
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[l — Encaminhar as deliberagdes do NDE;

IV — Designar relator ou comisséo para estudo de matéria a ser decidida pelo
NDE e um membro do mesmo para secretariar e lavrar as atas;

V — Coordenar a integracdo com o Colegiado de Curso e outros setores da
Instituicao.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DA SECRETARIA DO NDE

Art. 5°. Compete a Secretaria do NDE:

| — Lavrar as atas do NDE;

Il — Executar os servi¢cos de redacao de documentos e correspondéncia;

Il — Registrar as deliberacdes do NDE apdés a redacéo final,

IV — Exercer as demais atribuicdes inerentes as funcdes: organizacdo de
documentos; de armarios e de material de escritorio, além de pedidos e distribuicao

dos mesmos.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 6°. O NDE do Curso reunir-se-a, ordinariamente trés vezes a cada
semestre, por convocacgao de iniciativa do seu Presidente ou atendendo ao pedido de
1/3 (um terco) dos seus membros.

§ 1°. As reunides extraordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas, mencionando-se a pauta.

§ 2° Em caso de urgéncia ou excepcionalidade, o prazo de convocacao
previsto no paragrafo anterior podera ser reduzido e a indicagdo de pauta, omitida,
justificando-se a medida no inicio da reunido.

Art.7°. Na falta ou impedimento do Presidente ou de seu substituto legal,
assumira a Presidéncia o membro docente do NDE mais antigo na docéncia da
instituicdo ou, em igualdade de condi¢bes, o mais idoso.
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Art. 8°. O NDE reunir-se-a com o quorum minimo de metade de seus

membros.

Art. 9°. O comparecimento as reunides do NDE é obrigatorio e preferencial
em relacdo a quaisquer outras atividades, exceto as referentes aos orgaos que lhe

sejam superiores.

Art. 10°. As reunifes terdo a duracdo maxima de 2 (duas) horas.

Art. 11°. As votacdes serdo efetuadas com a presenca de pelo menos metade
dos membros do NDE, considerando-se aprovada a matéria que obtiver votacao
favoravel da maioria dos membros;

Paragrafo Unico: No caso de empate, cabera ao Presidente do NDE o voto

de desempate.

Art. 12° Os trabalhos de cada reunido devem, obrigatoriamente, ser
registrados em ata.

Paragrafo Unico: Cabera a secretaria do NDE a lavratura das atas das
reunides, que serdo assinadas pelo Presidente (ou seu substituto) e rubricadas,
guando da sua aprovacao, por todos os membros do NDE presentes na reunio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 13° As modificacdes deste Regimento poderdo ser propostas pelo
Presidente ou por metade dos membros titulares do NDE, e aprovadas por no minimo
2/3 (dois tercos) dos Membros do NDE.

Art. 14°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo préprio NDE, mediante

resolucao tomada por maioria dos seus membros.

Art. 15°. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacéo.
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REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 1°. O presente regulamento tem por finalidade definir as Atividades
Complementares que poderdo ser contabilizadas pelos académicos do Curso de

Bacharelado em Administracao.

Art. 2°. Atividades Complementares € um componente curricular obrigatorio
para colacdo de grau do discente, com as cargas horarias inseridas na estrutura

curricular do curso.

Art. 3°. As atividades complementares deverdo ser desenvolvidas em
espacos de tempo que nao conflitem com a grade de horarios das aulas na graduacao;

| — Nao havera abono de faltas aos alunos que vierem a assistir palestras,
participar de seminarios, congressos ou realizacdo de qualquer Atividade
Complementar nos horéarios de aulas;

Il — A atividade complementar ndo pode ser aproveitada para a concessao de
dispensa de disciplinas integrantes do curriculo do curso;

lll —A realizac@o dessas atividades dependera exclusivamente da iniciativa e
da dinamicidade do aluno, devendo este buscar as atividades que mais Ihe interessa

para desenvolver.

Art. 4°. Os alunos deverao desenvolver atividades complementares, de modo
a cumprir o total de horas determinado em suas respectivas grades.

| — As atividades complementares podem ser realizadas a qualquer momento,
inclusive durante as férias escolares, desde que respeitados o periodo referente ao
semestre corrente, bem como o0s procedimentos e critérios estabelecidos neste
Regulamento.

Il — Estagio curricular supervisionado ndo pode ser integralizados como

Atividades Complementares.

Art. 5°. Os alunos que ingressarem no curso, por meio de algum tipo de
transferéncia ou porte de diploma superior, ficam também sujeitos ao cumprimento da

carga horéaria de atividades complementares, podendo solicitar & Coordenacdo do
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
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Curso o computo de parte da carga horaria atribuida pela Instituicdo de origem,
observando-se seguintes condicdes:

| — As atividades complementares realizadas na Instituicdo/curso de origem
devem ser compativeis com as estabelecidas neste regulamento;

Il — A carga horéaria atribuida pela instituicdo de origem ndo podera ser
superior a conferida por este Regulamento a atividade idéntica ou congénere;

[l — O limite m&ximo de aproveitamento da carga horaria sera de 40 (quarenta)
horas.

Art. 6° - Quanto ao RELATORIO TECNICO:

| — Para as atividades que exigem preenchimento de relatério técnico, o aluno
devera produzi-lo, de préprio punho, em letra legivel;

Il — O referido relatorio devera conter conteudo descritivo claro e consistente
das atividades realizadas, interpretando, problematizando e relatando sobre o teor
técnico adquirido bem como os beneficios proporcionados. ;

[l — Por motivos terminantemente pedagoégicos, esse relatorio ndo podera ser
datilografado, impresso por computador ou apresentado em qualquer outra midia, seja
digital ou ndo que néo seja o formato solicitado (papel, escrito de préprio punho).

IV — As paginas do relatorio técnico deverdo ser numeradas manualmente;

Art. 7°. Dos seminarios:

| — E necessario ao aluno ter um professor orientador do curso de Licenciatura
em Fisica; Il — Apés a realizagdo do seminario, o departamento emitird um certificado
de apresentacao;

lll - Para cada seminério apresentado pelo aluno, serdo computadas quatro
horas de atividades complementares, assim distribuidas:

° Trés horas para o preparo e orientacao;

° Uma hora para exposicdo do semindrio (Cinquenta minutos para
explanacao do aluno e dez minutos para questionamentos do publico);

IV — O seminario sera aberto ao publico com convite/divulgacdo nos murais
do Instituto;

V — Em cada semestre sera aberto um processo de inscricdo, com data a ser
definida pelo Colegiado de Curso. Visando aperfeicoar o processo de orientagao, o
total de inscritos sera dividido entre os professores do curso, de acordo com a area
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de atuacao do docente.

Art. 8°. Da monitoria:

| — Par exercer a atividade de monitor, o aluno deve satisfazer estas
condicBes: Ter cursado a disciplina que deseja ser monitor, com aproveitamento maior
ou igual a 80%; Estar sob responsabilidade do professor titular da disciplina; Definir o
horario da monitoria com o professor titular;

Il — Sera expedido um certificado de monitoria, pelo departamento, a pedido
do professor titular da disciplina.

Il — O pedido para exercer monitoria fica a critério do professor titular da

disciplina, bem como o niumero de vagas desejadas.

Art. 9°. Dos eventos promovidos pelo Departamento de Ensino -
Coordenacéo do Curso de Bacharelado em Administracéo:

| — Os eventos promovidos pelo Departamento de Ensino — Coordenagéo do
Curso de Bacharelado em Administracdo serdo computados como cargas horarias

distribuidas entre os trés anos do curso.

Art. 10°. Das Atividades Culturais:

| — S&o consideradas atividades culturais, aquelas realizadas pelos alunos,
sem remuneracdo. Cada atividade devera ser comprovada através de certificado ou
declaracdo emitida pela instituicdo envolvida, conforme os itens a seguir:

) Trabalhos comunitarios realizados para entidades publicas, por
exemplo: APAE, orfanatos, asilos, etc. A carga horaria maxima sera de até 8 horas;

) Membros de comisséo editorial de jornais académicos, a carga horaria
maéaxima sera de até 4 horas;

° Publicacdo em veiculos de comunicagdo homologada pelo
Departamento de Ensino — Coordenacéo do Curso de Bacharelado em Administragéo,
a carga horaria maxima sera de até 4 horas;

° Teatro (apresentacdo/organizagdo) para comunidade académica do
Instituto Federal de Mato Grosso — Pontes e Lacerda, a carga horaria maxima sera de
até 20 horas;

° Outras atividades aprovadas pelo Departamento de Ensino -
Coordenacéo do Curso de Bacharelado de Administragédo, a carga horaria maxima
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) aprovado pela Resolugdo CONSEPE/IFMT n° 30, de 12 de maio de 2023. PPC
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sera de até 8 horas.

Art. 11°. Dos Estagios em Laboratorios:

| — Seréo considerados os estagios realizados nos laboratérios do Instituto
Federal do Mato Grosso — Pontes e Lacerda, mediante a apresentacédo de um projeto
de autoria do estagiario com a anuéncia de um professor orientador com carga
méxima de 40 horas e aprovado pelo Departamento de Ensino — Coordenac¢édo do
Curso de Bacharelado em Administracéo.

Art. 12°. Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacdo do Curso ou
pelo colegiado de curso, através de votagdo, quando for o caso.

Art. 13° Este regulamento poderd sofrer alteracbes, por iniciativa da
Coordenacéo de Curso com aprovacéao do colegiado de curso.

Art. 14°. Este regulamento entra em vigor na data de publicacao.
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GUIA DE RECEBIMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

NOME DO ALUNO:

CURSO:
PERIODO/SEMESTRE:
TURNGO:
*Atividade *Dat *Total de **Total de Assinatura do
realizada no a horas horas coordenador
periodo requeridas deferidas
Local e data: Visto do
coordenador:

* Preenchimento Obrigatério pelo discente
** Preenchimento Obrigatdrio pela Coordenacao do Curso
Observagoes:

1. Este documento devera ser impresso em duas vias: 12 via: para a secretaria / 22 via: para o discente.
2. Todos os certificados deverao conter a carga horaria, caso contrario, serdo indeferidos. Neste caso,
o aluno devera solicitar declaragdo de CH perante a comissédo organizadora do evento, requerendo

novamente a inclusdo das horas correspondentes.
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QUADRO DE EQUIVALENCIA DE CARGA HORARIA PARA ATIVIDADES

COMPLEMENTARES
CATEGORIA DISCRIMINACAD (H
Aftvidades de Ensino Exercicio de Momtoria Ak
Aftvidade de Pesquisa Paricipacio em projeto de pesquisa bl
Participacio em grupo de estudo (devidamente insftuido pela coordenago e professor responsavel) 2k
Aftvidades de Extensdo Participacio em projetos de extensdo, de assisténcia e/ou atendimento abertos & comunidade. 2k
Exercicio de cargo de representacio estudantl bl
Realizagio de estagio ndo obngatorio 2k
Eventos ¢ Cursos Participacio em fera na qualidade de expositor |0
Participacio em seminirios, congressos, palestras, semanas tematicas, conferéncia, jomad, forum, ek !
Oficmas |lh
Disciplinas extracumiculares em quaisquer areas do conhecimento, alustvo & ingua portuguesa elou idiomas estrangeiros. h
Minstrant de cursos em eventos académicos 2
Participacdo em cursos ou mimicursos |lh
Participacio na organtzacdo de eventos ¢ areas aim bl
Publicagio ¢ Apresentacio de frabalhos | Resumo de trabalbo em evento |08
Publicagio de artigo cientfico bl
Autora ¢ co-autoria de capiulo de Invro bl
Apresentagdo oral de trabalhos, exposigdo de mostras de condugdo de oficins. |08
Publicacfies mpressas ou virtuas |Oh

¥sera considernda 2 carga horana explictia no

crtificads de partcpuclo.
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